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	Правительство
Ульяновской области 

П О Р У Ч Е Н И Я

___________ № __________

	УТВЕРЖДАЮ

Губернатор 
Ульяновской области

_________________ Морозов С.И.

___ __________________2019 г.




по итогам заседания коллегии 
министерства семейной, демографической 
политики и социального благополучия 
Ульяновской области  23.03.2019
	
	

	№ п/п
	Исполнители
	Содержание поручения
	Срок
исполнения

	1.
	Директору департамента административного обеспечения 
Петровой Е.А., 

Директору ОГКУ СЗН Ульяновской области Жулиной О.А.

	Доработать и утвердить Стандарт обслуживания заявителей  в  Ульяновском областном государственном казённом учреждении социальной защиты населения

	01.05.2019

	2.
	Директору департамента охраны прав несовершеннолетних Габбасовой Н.Н.
	Организовать обучение на курсах повышения квалификации специалистов органов опеки и попечительства муниципальных образований Ульяновской области на базе ФГБОУ ВПО «Ульяновский государственный педагогический университет имени И.Н.Ульянова» по программе: «Деятельность органов опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних в условиях введения профессионального стандарта специалиста»
	30.05.2019


	3.
	Директору департамента методологии и организации социальных выплат Адонину А.А.
	Разработать и внести изменения в законодательство об именном капитале «Семья» с целью расширения возможностей его реализации на улучшение жилищных условий
	30.06.2019

	4.
	Директору департамента финансов Батракову Д.В.
	Организовать разработку программных мероприятий по обновлению компьютерной техники для эффективной работы специалистов учреждений социальной защиты населения, осуществляющих предоставление мер социальной поддержки населения,  специалистов, исполняющих полномочия Министерства	семейной, демографической политики и социального благополучия Ульяновской области
	01.07.2019

	5
	Директору департамента финансов Батракову Д.В.
	Разработать и утвердить инвестиционную стратегию Министерства семейной, демографической политики и социального благополучия Ульяновской области
	01.07.2019

	6.
	Директору департамента семейной и демографической политики 
Ширшовой Н.В.
	Разработать нормативную правовую базу  для эффективной организации работы по сопровождению семей
	01.07.2019 

	7.
	Директору департамента семейной и демографической политики 
Ширшовой Н.В.
	Разработать  предложения по  реализации программ «Семьеведе-ние» в общеобразовательных организациях в пилотном варианте
	01.07.2019

	8.
	Директору департамента повышения качества населения 
Гурьевой Н.С.
	Изучить опыт создания системы долговременного ухода на примере пилотных регионов с целью получения субсидии из федерального бюджета на организацию системы долговременного ухода на территории Ульяновской области в 2020 году
	01.09.2019

	9.
	Директору департамента финансов Батракову Д.В.
	Организовать работу по повышению заработной платы работникам организаций, на которых не распространяется действие «майских» указов с 1 октября 2019 года на 4,0 %.
	01.10.2019

	10
	Директору департамента методологии и организации социальных выплат Адонину А.А.
	Провести изучение и анализ структуры и причин бедности, картирование факторов и опыта снижения уровня бедности, разработать программу (план мероприятий) по снижению уровня бедности в регионе в два раза к 2024 году
	30.12.2019

	11
	Директору департамента охраны прав несовершеннолетних Габбасовой Н.Н.
	Снизить численность детей, состоящих на учете в региональном банке о детях, оставшихся без попечения родителей, Ульяновской области на 10%
	31.12.2019

	12
	Директору департамента административного обеспечения 
Петровой Е.А.

	Организовать обучения 658 сотрудников в целях профессионального развития и обеспечения непрерывного обновления знаний и умений в соответствии с должностными обязанностями
	30.12.2019

	13
	Директору департамента повышения качества населения 
Гурьевой Н.С.
	Увеличить охват граждан старшего поколения, вовлечённых в мероприятия проекта «Активное долголетие» до 50% от общего количества граждан старшего поколения
	30.12.2019

	14
	Директору департамента повышения качества населения 
Гурьевой Н.С.
	Открыть 78 центров активного долголетия на территории Ульяновской области
	30.12.2019

	15
	Директору департамента финансов Батракову Д.В.
	Осуществить контроль за сохранением уровня средней заработной платы социальных работников, педагогических работников, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, среднего и младшего медицинского персонала на уровне 100 % и врачей на уровне 200 % от средней заработной платы по экономике региона (26 153 рубля)
	30.12.2019

	16
	Директору департамента финансов Батракову Д.В.
	Осуществить контроль за заключением контракта на приобретение автотранспорта, необходимого для осуществления доставки лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские организации в количестве 17 единиц на общую сумму 32,55 млн. рублей в рамках реализации мероприятий регионального проекта «Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения «Старшее поколение» на территории Ульяновской области»
	01.12.2019
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	Директору департамента финансов Батракову Д.В.
	Организовать разработку программных мероприятий по обновлению автотранспорта, осуществляющего перевозку детей и несовершеннолетних социально-реабилитационных центров, воспитанников детских домов, автотранспорта, обслуживающего отделения реабилитации детей и подростков с ограниченными физическими и умственными возможностями здоровья в центрах социального обслуживания
	01.12.2019


_________________
