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П А С П О Р Т

регионального проекта 
«Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»

1. Основные положения
	Наименование федерального проекта
	Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет

	Краткое наименование регионального проекта
	Содействие занятости женщин – доступность дошкольного образования для детей
	Срок начала и окончания проекта
	01.01.2019 - 31.12.2024

	Куратор регионального проекта
	Е.В.Уба, Первый заместитель Председателя Правительства Ульяновской области

	Руководитель регионального проекта
	Н.В.Семенова, Министр образования и науки Ульяновской области

	Администратор регионального проекта
	Н.А.Козлова, директор департамента общего образования, дополнительного образования и воспитания Министерства образования и науки Ульяновской области

	Связь с государственными программами Ульяновской области
	Государственная программа Ульяновской области «Социальная поддержка и защита населения Ульяновской области» на 2014-2020 годы, утверждённая постановлением Правительства Ульяновской области от 11.09.2013 № 37/408-П;

Государственная программа Ульяновской области «Развитие и модернизация образования в Ульяновской области» на 2014 - 2020 годы, утверждённая постановлением Правительства Ульяновской области от 11.09.2013 № 37/407-П.


2. Цель и показатели регионального проекта
	Обеспечить возможность женщинам, воспитывающим детей дошкольного возраста, совмещать трудовую деятельность с семейными обязанностями, в том числе за счёт повышения доступности дошкольного образования для детей в возрасте до трёх лет,
включая достижения уровня занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста 68,5% к 2024 году и численности воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные образовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход до 1 359 470 человек к 2024 году

	№ п/п
	Наименование показателя
	Тип показателя
	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	Значение
	Дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста, %

	1.
	Уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста в Ульяновской области, %
	основной
	68,1

	2015-2017 гг.
	70,0
	70,4
	70,8
	71,2
	71,6
	72,0

	Численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование,  человек

	2.
	Численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование в Ульяновской области,  человек в год
	дополните-льный
	302
	01.01.2018
	-
	357
	357
	446
	446
	446

	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные  и муниципальные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования  и присмотр и уход, в том числе  в субъектах Российской Федерации, входящих в состав Дальневосточного и Северо-Кавказского федеральных округов (человек)

	3.
	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные образовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход в Ульяновской области, человек
	основной
	8366
	31.12.2017
	9106
	9206
	9501
	9501
	9501
	9501

	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования  присмотр и уход, в том числе субъектах Российской Федерации, входящих в состав Дальневосточного и Северо-Кавказского федеральных округов (человек)

	4.
	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход в Ульяновской области, человек
	дополните-льный
	55
	31.12.2017
	70
	85
	100
	100
	100
	100

	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от полутора до трех лет (проценты)

	5.
	Удельный вес численности детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход в общей численности детей в возрасте до трёх лет, получающих дошкольное образование в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход в Ульяновской области, процент
	дополните-льный
	0,7
	31.12.2017
	0,76
	0,91
	1,04
	1,04
	1,04
	1,04

	Удельный вес численности детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования  и присмотр и уход в общей численности детей в возрасте  до трех лет, получающих дошкольное образование в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, и присмотр и уход (проценты)

	6.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в Ульяновской области, проценты
	дополните-льный
	100
	01.01.2018
	96
	97
	100
	100
	100
	100

	Охват детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до трех лет (проценты)

	7.
	Охват детей в возрасте до трёх лет, получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет в Ульяновской области, процент
	дополните-льный
	21,28
	31.12.2017
	23,19
	23,48
	24,27
	24,27
	24,27
	24,27


3. Результаты регионального проекта
	№ п/п
	Наименование задачи, результата
	Характеристика результата

	Задача: Создание условий для осуществления трудовой деятельности женщин, воспитывающих несовершеннолетних детей, включая достижение 100-процентной доступности (к 2021 году) дошкольного образования для детей в возрасте до трёх лет

	Содействие трудовой занятости женщин, воспитывающих детей, в рамках реализации государственной программы Российской Федерации «Содействие занятости населения», государственной программы Ульяновской области «Социальная поддержка и защита населения Ульяновской области» на 2014-2020 годы.

	1. Результат федерального проекта: В субъектах Российской Федерации определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2020 году. 

Характеристика результата федерального проекта: Сформирован состав участников мероприятий
Срок: 01.05.2020

	1.1.
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2021 году
	Определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2021 году

	2. Результат федерального проекта: В 2020 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 40 тыс. женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет во всех субъектах Российской Федерации, в том числе проживающих в Дальневосточном федеральном округе в соответствии с определенным рейтингом приоритетности соответствующих региональных программ Дальневосточного федерального округа.

Характеристика результата федерального проекта: В 2020 году в субъектах Российской Федерации обучение прошли не менее 40 тыс. женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет.

Срок: 31.12.2020

	2.1.
	В Ульяновской области в 2020 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 357 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	Прошли переобучение и повышение квалификации в 2020 году не менее 357 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет.
Прошли переобучение и повышение квалификации по программам дополнительного профессионального образования: бухгалтерский учёт с включением учебного модуля «1С: Предприятие 8.3. Бухгалтерия предприятия»; оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин с включением различных учебных модулей («1С: Предприятие 8.3. Зарплата и управление персоналом», «делопроизводство», «1С: Предприятие 8.3. Бухгалтерия предприятия», «1С: Управление производственным предприятием»); менеджер по персоналу с включением учебного модуля «1С: Предприятие 8.3. Зарплата и управление персоналом», вентилевой гидравлического пресса, «Кассир торгового зала», повар, парикмахер, оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин с включением учебного модуля «делопроизводство» женщины в каждом муниципальном образовании Ульяновской области. 
Реализация указанных мероприятий предполагает возможность для женщин пройти по направлению органов службы занятости профессиональное обучение и вернуться к трудовой деятельности на прежнее рабочее место (актуализировав профессиональные знания и навыки), либо после выхода из отпуска по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет трудоустроиться на новое место работы, наиболее подходящее для совмещения с обязанностями по воспитанию ребёнка, что будет способствовать повышению конкурентоспособности и профессиональной мобильности женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет.

	3. Результат федерального проекта: В субъектах Российской Федерации определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2021 году. 

Характеристика результата федерального проекта: Сформирован состав участников мероприятий
Срок: 01.05.2021

	3.1.
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2021 году
	Определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2021 году

	4. Результат федерального проекта: В 2021 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 40 тыс. женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет во всех субъектах Российской Федерации, в том числе проживающих в Дальневосточном федеральном округе в соответствии с определенным рейтингом приоритетности соответствующих региональных программ Дальневосточного федерального округа
Характеристика результата федерального проекта:

Срок: 31.12.2021

	4.1.
	В Ульяновской области в 2021 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 357 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	Прошли переобучение и повышение квалификации в 2021 году не менее 357 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет.
Прошли переобучение и повышение квалификации по программам дополнительного профессионального образования: бухгалтерский учёт с включением учебного модуля «1С: Предприятие 8.3. Бухгалтерия предприятия»; оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин с включением различных учебных модулей («1С: Предприятие 8.3. Зарплата и управление персоналом», «делопроизводство», «1С: Предприятие 8.3. Бухгалтерия предприятия», «1С: Управление производственным предприятием»); менеджер по персоналу с включением учебного модуля «1С: Предприятие 8.3. Зарплата и управление персоналом», вентилевой гидравлического пресса, «Кассир торгового зала», повар, парикмахер, оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин с включением учебного модуля «делопроизводство» женщины в каждом муниципальном образовании Ульяновской области. 
Реализация указанных мероприятий предполагает возможность для женщин пройти по направлению органов службы занятости профессиональное обучение и вернуться к трудовой деятельности на прежнее рабочее место (актуализировав профессиональные знания и навыки), либо после выхода из отпуска по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет трудоустроиться на новое место работы, наиболее подходящее для совмещения с обязанностями по воспитанию ребёнка, что будет способствовать повышению конкурентоспособности и профессиональной мобильности женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет.

	5. Результат федерального проекта: В субъектах Российской Федерации определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2022 году. 

Характеристика результата федерального проекта: Сформирован состав участников мероприятий
Срок: 01.05.2021

	5.1.
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2022 году
	Определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2022 году

	6. Результат федерального проекта: В 2022 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 50 тыс. женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет во всех субъектах Российской Федерации, в том числе проживающих в Дальневосточном федеральном округе в соответствии с определенным рейтингом приоритетности соответствующих региональных программ Дальневосточного федерального округа
Характеристика результата федерального проекта:

Срок: 31.12.2022

	6.1.
	В Ульяновской области в 2022 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	Прошли переобучение и повышение квалификации в 2022 году не менее 446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет.
Прошли переобучение и повышение квалификации по программам дополнительного профессионального образования: бухгалтерский учёт с включением учебного модуля «1С: Предприятие 8.3. Бухгалтерия предприятия»; оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин с включением различных учебных модулей («1С: Предприятие 8.3. Зарплата и управление персоналом», «делопроизводство», «1С: Предприятие 8.3. Бухгалтерия предприятия», «1С: Управление производственным предприятием»); менеджер по персоналу с включением учебного модуля «1С: Предприятие 8.3. Зарплата и управление персоналом», вентилевой гидравлического пресса, «Кассир торгового зала», повар, парикмахер, оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин с включением учебного модуля «делопроизводство» женщины в каждом муниципальном образовании Ульяновской области. 
Реализация указанных мероприятий предполагает возможность для женщин пройти по направлению органов службы занятости профессиональное обучение и вернуться к трудовой деятельности на прежнее рабочее место (актуализировав профессиональные знания и навыки), либо после выхода из отпуска по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет трудоустроиться на новое место работы, наиболее подходящее для совмещения с обязанностями по воспитанию ребёнка, что будет способствовать повышению конкурентоспособности и профессиональной мобильности женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет.

	7. Результат федерального проекта: В субъектах Российской Федерации определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2023 году. 

Характеристика результата федерального проекта: Сформирован состав участников мероприятий
Срок: 01.05.2023

	7.1.
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2023 году
	Определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2023 году

	8. Результат федерального проекта: В 2023 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 50 тыс. женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет во всех субъектах Российской Федерации, в том числе проживающих в Дальневосточном федеральном округе в соответствии с определенным рейтингом приоритетности соответствующих региональных программ Дальневосточного федерального округа
Характеристика результата федерального проекта:

Срок: 31.12.2023

	8.1.
	В Ульяновской области в 2023 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	Прошли переобучение и повышение квалификации в 2023 году не менее 446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет.
Прошли переобучение и повышение квалификации по программам дополнительного профессионального образования: бухгалтерский учёт с включением учебного модуля «1С: Предприятие 8.3. Бухгалтерия предприятия»; оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин с включением различных учебных модулей («1С: Предприятие 8.3. Зарплата и управление персоналом», «делопроизводство», «1С: Предприятие 8.3. Бухгалтерия предприятия», «1С: Управление производственным предприятием»); менеджер по персоналу с включением учебного модуля «1С: Предприятие 8.3. Зарплата и управление персоналом», вентилевой гидравлического пресса, «Кассир торгового зала», повар, парикмахер, оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин с включением учебного модуля «делопроизводство» женщины в каждом муниципальном образовании Ульяновской области. 
Реализация указанных мероприятий предполагает возможность для женщин пройти по направлению органов службы занятости профессиональное обучение и вернуться к трудовой деятельности на прежнее рабочее место (актуализировав профессиональные знания и навыки), либо после выхода из отпуска по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет трудоустроиться на новое место работы, наиболее подходящее для совмещения с обязанностями по воспитанию ребёнка, что будет способствовать повышению конкурентоспособности и профессиональной мобильности женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет.

	9. Результат федерального проекта: В субъектах Российской Федерации определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2024 году. 

Характеристика результата федерального проекта: Сформирован состав участников мероприятий
Срок: 01.05.2024

	9.1.
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2024 году
	Определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2024 году

	10. Результат федерального проекта: В 2024 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 50 тыс. женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет во всех субъектах Российской Федерации, в том числе проживающих в Дальневосточном федеральном округе в соответствии с определенным рейтингом приоритетности соответствующих региональных программ Дальневосточного федерального округа
Характеристика результата федерального проекта:

Срок: 31.12.2024

	10.1.
	В Ульяновской области в 2024 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	Прошли переобучение и повышение квалификации в 2024 году не менее 446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет.
Прошли переобучение и повышение квалификации по программам дополнительного профессионального образования: бухгалтерский учёт с включением учебного модуля «1С: Предприятие 8.3. Бухгалтерия предприятия»; оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин с включением различных учебных модулей («1С: Предприятие 8.3. Зарплата и управление персоналом», «делопроизводство», «1С: Предприятие 8.3. Бухгалтерия предприятия», «1С: Управление производственным предприятием»); менеджер по персоналу с включением учебного модуля «1С: Предприятие 8.3. Зарплата и управление персоналом», вентилевой гидравлического пресса, «Кассир торгового зала», повар, парикмахер, оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин с включением учебного модуля «делопроизводство» женщины в каждом муниципальном образовании Ульяновской области. 
Реализация указанных мероприятий предполагает возможность для женщин пройти по направлению органов службы занятости профессиональное обучение и вернуться к трудовой деятельности на прежнее рабочее место (актуализировав профессиональные знания и навыки), либо после выхода из отпуска по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет трудоустроиться на новое место работы, наиболее подходящее для совмещения с обязанностями по воспитанию ребёнка, что будет способствовать повышению конкурентоспособности и профессиональной мобильности женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет.

	Создание дополнительных мест для детей в возрасте до 3 лет в организациях и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотру и уходу

	11. Результат федерального проекта: Создано не менее 90 тыс. дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов с учетом приоритетности региональных программ субъектов Российской Федерации.

Характеристика результата федерального проекта: Создание к концу 2019 года не менее 90 тыс. дополнительных мест для детей в возрасте до трех лет позволит: 

- повысить доступность дошкольного образования, в том числе для детей с ОВЗ и детей-инвалидов;  

- увеличить сеть образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования;

- удовлетворить актуальный спрос населения в дошкольном образовании и присмотре и уходе за детьми; 

- создать потенциальную возможность для выхода на работу экономически активных родителей (законных представителей), имеющих детей в возрасте до трёх лет;

- сохранить позитивные тенденции роста рождаемости за счет повышения социальной стабильности путем гарантированного доступного дошкольного образования и услугами по присмотру и уходу за детьми до трёх лет, а также повышения материально-финансовой состоятельности семей.

Срок: 31.12.2019 

	11.1.
	В Ульяновской области создано в 2019 году не менее 740 мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет за счёт средств федерального, регионального и муниципального бюджетов с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	Создание к концу 2019 года не менее 740 дополнительных мест за счет 

- строительства детского сада на 240 мест в г. Ульяновске, 

- строительства детского сада на 280 мест в г. Барыш Барышского района Ульяновской области, 

- строительства детского сада на 120 мест в с. Большой Чирклей Николаевского района Ульяновской области; 

- выкупа помещений для размещения детского сада на 100 мест в г. Ульяновске 

Данные мероприятия позволят:

-увеличить численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные образовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход до 9106 человек;

- увеличить охват детей в возрасте до трёх лет, получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет до 23,19%.
- увеличить доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет.

	12. Результат федерального проекта: Создано не менее 100 тыс. дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте от полутора до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов с учетом приоритетности региональных программ субъектов Российской Федерации

Характеристика результата федерального проекта: Создание к концу 2020 года 100 тыс. дополнительных мест для детей в возрасте от полутора до трех лет позволит: 

- повысить доступность дошкольного образования, в том числе для детей с ОВЗ и детей-инвалидов;  

- увеличить сеть образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования;

- удовлетворить актуальный спрос населения в дошкольном образовании и присмотре и уходе за детьми; 

- создать потенциальную возможность для выхода на работу экономически активных родителей (законных представителей), имеющих детей в возрасте от полутора до трёх лет;

- сохранить позитивные тенденции роста рождаемости за счет повышения социальной стабильности путем гарантированного доступного дошкольного образования и услугами по присмотру и уходу за детьми от полутора до трёх лет, а также повышения материально-финансовой состоятельности семей
Срок: 31.12.2020

	12.1.
	В Ульяновской области создано в 2020 году не менее 100 мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет за счёт средств федерального, регионального и муниципального бюджетов с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	Создание к концу 2020 года не менее 100 дополнительных мест за счёт выкупа помещений для размещение детского сада на 100 мест в г. Ульяновске позволит:

-увеличить численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные образовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход до 9206 человек;

- увеличить охват детей в возрасте до трёх лет, получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет до 23,48%.
- увеличить доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет. 

	13. Результат федерального проекта: Создано не менее 65 тыс. дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте от полутора до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов с учетом приоритетности региональных программ субъектов Российской Федерации.

Характеристика результата федерального проекта: Создание к концу 2021 года 65 тыс. дополнительных мест для детей в возрасте от полутора до трех лет позволит: 

- повысить доступность дошкольного образования, в том числе для детей с ОВЗ и детей-инвалидов;  

- увеличить сеть образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования;

- удовлетворить актуальный спрос населения в дошкольном образовании и присмотре и уходе за детьми; 

- создать потенциальную возможность для выхода на работу экономически активных родителей (законных представителей), имеющих детей в возрасте от полутора до трёх лет;

- сохранить позитивные тенденции роста рождаемости за счет повышения социальной стабильности путем гарантированного доступного дошкольного образования и услугами по присмотру и уходу за детьми от полутора до трёх лет, а также повышения материально-финансовой состоятельности семей
Срок: 31.12.2021

	13.1.
	В Ульяновской области создано в 2021 году не менее 295 мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет за счёт средств федерального, регионального и муниципального бюджетов с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	Создание к концу 2021 года не менее 295 дополнительных мест за счет:

- строительства детского сада на 240 мест в г. Ульяновске; 

- строительства детского сада на 55 мест в г. Сосновке Карсунского района Ульяновской области.

Данные мероприятия позволят:

-увеличить численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные образовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход до 9501 человек;

- увеличить охват детей в возрасте до трёх лет, получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет до 24,27%.
- обеспечить 100% доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет.

	14. Результат федерального проекта: Внесены изменения в нормативные правовые акты на федеральном уровне, уровне субъектов Российской Федерации и муниципальных образований в части механизмов поддержки негосударственного сектора дошкольного образования и государственно-частного партнерства.

Характеристика результата федерального проекта: Внесение изменений в нормативные правовые акты различного уровня позволят создать нормативные правовые, организационно-методические и финансово-экономические условия для развития механизмов поддержки негосударственного сектора дошкольного образования, в том числе на основе государственно-частного партнерства
Срок: 30.11.2019

	14.1.
	В Ульяновской области внесены изменения в региональные и муниципальные нормативные правовые акты в части механизмов поддержки негосударственного сектора дошкольного образования и государственно-частного партнёрства
	Внесение изменений в нормативные правовые акты Ульяновской области позволят создать нормативные правовые, организационно-методические и финансово-экономические условия для развития механизмов поддержки негосударственного сектора дошкольного образования, в том числе на основе государственно-частного партнерства.

	15. Результат федерального проекта: Организовано в 2020 году повышение квалификации не менее 1 тыс. специалистов управления в сфере образования на уровне субъектов Российской Федерации и муниципальных образований, а также специалистов и руководителей частных организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение реализации образовательных программ дошкольного образования, и присмотр и уход за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования по вопросам организации и обеспечения реализации образовательных программ дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования с учетом приоритетности региональных программ субъектов Российской Федерации

Характеристика результата федерального проекта: Повышение квалификации по вопросам организации и обеспечения реализации образовательных программ дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста позволит в 2020 году сформировать кадровый потенциал специалистов управления в сфере образования на уровне субъектов Российской Федерации и муниципальных образований, а также специалистов и руководителей частных организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение реализации образовательных программ дошкольного образования и присмотр и уход за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования, для обеспечения вновь создаваемых дополнительных мест в группах дошкольного образования
Срок: 31.12.2020

	15.1
	В Ульяновской области организовано в 2020 году повышение квалификации не менее 10 специалистов управления в сфере образования на уровне Ульяновской области и муниципальных образований, а также специалистов и руководителей частных организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение реализации образовательных программ дошкольного образования, и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	Прошли в 2020 году повышение квалификации не менее 10 специалистов управления в сфере образования на уровне Ульяновской области и муниципальных образований, а также специалистов и руководителей частных организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение реализации образовательных программ дошкольного образования, и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области.

Данное мероприятие позволит в 2020 году сформировать кадровый потенциал специалистов управления в сфере образования на уровне субъектов Российской Федерации и муниципальных образований, а также специалистов и руководителей частных организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение реализации образовательных программ дошкольного образования и присмотр и уход за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования, для обеспечения вновь создаваемых дополнительных мест в группах дошкольного образования

	16. Результат федерального проекта: Создано в 2020 году не менее 1400 групп дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования за счет субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации с учетом приоритетности региональных программ субъектов Российской Федерации.

Характеристика результата федерального проекта: Создание в 2020 году не менее 1400 групп дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования позволит: 

- повысить доступность дошкольного образования;  

- удовлетворить актуальный спрос населения в дошкольном образовании и присмотре и уходе за детьми; 

- создать потенциальную возможность для выхода на работу экономически активных родителей (законных представителей), имеющих детей дошкольного возраста;

- сохранить позитивные тенденции роста рождаемости за счет повышения социальной стабильности путем гарантированного доступного дошкольного образования и услугами по присмотру и уходу за детьми от полутора до трёх лет, а также повышения материально-финансовой состоятельности семей
Срок: 31.12.2020

	16.1.
	Создано в 2020 году не менее 1 группы дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования за счет субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	Создание к концу 2020 года не менее 1 группы дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста (15 мест) позволит:

- увеличить численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход на 15 человек;
- увеличить удельный вес численности детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход в общей численности детей в возрасте до трёх лет, получающих дошкольное образование в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного на 0,1 %.

- обеспечить 100% доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет.

	17. Результат федерального проекта: Создано в 2021 году не менее 1500 групп дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования за счет субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации с учетом приоритетности региональных программ субъектов Российской Федерации

Характеристика результата федерального проекта: Создание в 2021 году не менее 1500 групп дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования позволит: 

- повысить доступность дошкольного образования;  

- удовлетворить актуальный спрос населения в дошкольном образовании и присмотре и уходе за детьми; 

- создать потенциальную возможность для выхода на работу экономически активных родителей (законных представителей), имеющих детей дошкольного возраста;

- сохранить позитивные тенденции роста рождаемости за счет повышения социальной стабильности путем гарантированного доступного дошкольного образования и услугами по присмотру и уходу за детьми от полутора до трёх лет, а также повышения материально-финансовой состоятельности семей
Срок: 31.12.2021

	17.1.
	Создано в 2021 году не менее 1 группы дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования за счет субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	Создание к концу 2021 года не менее 1 группы дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста (15 мест) позволит:

- увеличить численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход на 15 человек;
- увеличить удельный вес численности детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход в общей численности детей в возрасте до трёх лет, получающих дошкольное образование в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного на 0,1 %.

- обеспечить 100% доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет.


4. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта 
	№ п/п
	Наименование результата и источники финансирования
	Объём финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)
	Всего (млн. рублей)

	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	

	Создание условий для осуществления трудовой деятельности женщин, воспитывающих несовершеннолетних детей, включая достижение 100-процентной доступности (к 2021 году) дошкольного образования для детей в возрасте до трёх лет

	Содействие трудовой занятости женщин, воспитывающих детей, в рамках реализации государственной программы Российской Федерации «Содействие занятости населения», государственной программы Ульяновской области «Социальная поддержка и защита населения Ульяновской области» на 2014-2020 годы.

	1.1.
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2020 году
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.1.
	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты областному бюджету Ульяновской области)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.3.3.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.1.
	В Ульяновской области в 2020 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 357 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	0,0
	17,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	17,7

	2.1.1.
	федеральный бюджет
	0,0
	16,82
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	16,82

	2.1.1.1.
	из них иные межбюджетные трансферты «Иной межбюджетный трансферт из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации  на реализацию мероприятий по организации переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография»
	0,0
	16,82
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	16,82

	2.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,89
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,89

	2.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области 
	0,0
	0,89
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,89

	2.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2021 году
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.1.
	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты областному бюджету Ульяновской области)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.3.3.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.1.
	В Ульяновской области в 2021 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 357 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	0,0
	0,0
	17,7
	0,0
	0,0
	0,0
	17,7

	4.1.1.
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	16,82
	0,0
	0,0
	0,0
	16,82

	4.1.1.1.
	из них иные межбюджетные трансферты «Иной межбюджетный трансферт из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации  на реализацию мероприятий по организации переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография»
	0,0
	0,0
	16,82
	0,0
	0,0
	0,0
	16,82

	4.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,89
	0,0
	0,0
	0,0
	0,89

	4.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,89
	0,0
	0,0
	0,0
	0,89

	4.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.1.
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2022 году
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.1.1.
	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты областному бюджету Ульяновской области)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.1.3.3.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.1.
	В Ульяновской области в 2022 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	0,0
	0,0
	0,0
	22,98
	0,0
	0,0
	22,98

	6.1.1.
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	21,83
	0,0
	0,0
	21,83

	6.1.1.1.
	из них иные межбюджетные трансферты «Иной межбюджетный трансферт из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации  на реализацию мероприятий по организации переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография»
	0,0
	0,0
	0,0
	21,83
	0,0
	0,0
	21,83

	6.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	1,15
	0,0
	0,0
	1,15

	6.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области 
	0,0
	0,0
	0,0
	1,15
	0,0
	0,0
	1,15


	6.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	7.1.
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2023 году
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	7.1.1.
	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты областному бюджету Ульяновской области)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	7.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	7.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	7.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	7.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	7.1.3.3.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	7.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	8.1.
	В Ульяновской области в 2023 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	22,98
	0,0
	22,98

	8.1.1.
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	21,83
	0,0
	21,83

	8.1.1.1.
	из них иные межбюджетные трансферты «Иной межбюджетный трансферт из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации  на реализацию мероприятий по организации переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	21,83
	0,0
	21,83

	8.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	8.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1,15
	0,0
	1,15

	8.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1,15
	0,0
	1,15

	8.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	8.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	8.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	9.1.
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2024 году
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	9.1.1.
	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты областному бюджету Ульяновской области)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	9.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	9.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	9.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	9.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	9.1.3.3.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	9.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	10.1.
	В Ульяновской области в 2024 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	22,98
	22,98

	10.1.1.
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	21,83
	21,83

	10.1.1.1.
	из них иные межбюджетные трансферты «Иной межбюджетный трансферт из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации  на реализацию мероприятий по организации переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	21,83
	21,83

	10.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	10.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1,15
	1,15

	10.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1,15
	1,15

	10.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	10.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	10.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Создание в Ульяновской области дополнительных мест для детей в возрасте до 3 лет в организациях и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотру и уходу

	11.1.
	Создано в 2019 году не менее 740 дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджета Ульяновской области и местных бюджетов с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области.
	232,87
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	232,87

	11.1.1.
	федеральный бюджет
	181,86
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	181,86

	11.1.1.1.
	из них межбюджетные трансферты «Иные межбюджетные трансферты, предоставляемые из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на финансовое обеспечение мероприятий  по созданию в субъектах Российской Федерации дополнительных мест для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования»»
	181,86
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	181,86

	11.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	11.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	51,01
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	51,01

	11.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области 
	39,92
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	39,92

	11.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	39,92
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	39,92

	11.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	11,09
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	11,09

	11.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	12.1.
	Создано в 2020 году не менее 100 дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджета Ульяновской области и местных бюджетов с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области.
	0,0
	194,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	194,9

	12.1.1.
	федеральный бюджет
	0,0
	180,05
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	180,05

	12.1.1.1.
	«Субсидии на создание в субъектах Российской Федерации дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет 
в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования»
	0,0
	180,05
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	180,05

	12.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	12.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	14,85
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	14,85

	12.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области 
	0,0
	5,57
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	5,57

	12.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	5,57
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	5,57

	12.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	9,28
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	9,28

	12.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	13.1.
	Создано в 2019 году не менее 295 дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджета Ульяновской области и местных бюджетов с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области.
	0,0
	0,0
	114,44
	0,0
	0,0
	0,0
	114,44

	13.1.1.
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	105,72
	0,0
	0,0
	0,0
	105,72

	13.1.1.1.
	«Субсидии на создание в субъектах Российской Федерации дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет 
в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования»
	0,0
	0,0
	105,72
	0,0
	0,0
	0,0
	105,72

	13.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	13.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	8,72
	0,0
	0,0
	0,0
	8,72

	13.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области 
	0,0
	0,0
	3,27
	0,0
	0,0
	0,0
	3,27

	13.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	0,0
	3,27
	0,0
	0,0
	0,0
	3,27

	13.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	0,0
	5,45
	0,0
	0,0
	0,0
	5,45

	13.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.
	Внесены изменения в региональные и муниципальные нормативные правовые акты в части механизмов поддержки негосударственного сектора дошкольного образования и государственно-частного партнёрства
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.1.
	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты областному бюджету Ульяновской области)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.3.3.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.
	Организовано в 2020 году повышение квалификации не менее 10 специалистов управления в сфере образования на уровне Ульяновской области и муниципальных образований, а также специалистов и руководителей частных организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение реализации образовательных программ дошкольного образования, и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.1.
	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты областному бюджету Ульяновской области)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.3.3.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.
	Создано в 2021 году не менее 1 группы дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования за счет субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.1.
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.1.1.
	из них межбюджетные трансферты бюджетам субъектов Российской Федерации:
«Субсидии (гранты в форме субсидий) 
на финансовое обеспечение затрат в связи 
с производством (реализацией товаров), выполнением работ, оказанием услуг, порядком (правилами) предоставления которых установлено требование 
о последующем подтверждении их использования в соответствии с условиями и (или) целями предоставления»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.
	Создано в 2021 году не менее 1 группы дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования за счет субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.1.
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.1.1.
	из них межбюджетные трансферты бюджетам субъектов Российской Федерации:
«Субсидии (гранты в форме субсидий) 
на финансовое обеспечение затрат в связи 
с производством (реализацией товаров), выполнением работ, оказанием услуг, порядком (правилами) предоставления которых установлено требование 
о последующем подтверждении их использования в соответствии с условиями и (или) целями предоставления»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.4.
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Всего по региональному проекту,

в том числе:
	232,87
	212,61
	132,15
	22,98
	22,98
	22,98
	646,57

	федеральный бюджет
	181,86
	196,87
	122,54
	21,83
	21,83
	21,83
	566,76

	из них межбюджетные трансферты бюджету(ам):
	181,86
	196,87
	122,54
	21,83
	21,83
	21,83
	566,76

	Иные межбюджетные трансферты из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации  на реализацию мероприятий по организации переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография»
	0,0
	16,82
	16,82
	21,83
	21,83
	21,83
	99,13

	Иные межбюджетные трансферты, предоставляемые из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на финансовое обеспечение мероприятий по созданию в субъектах Российской Федерации  дополнительных мест для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования
	181,86
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	181,86

	«Субсидии на создание в субъектах Российской Федерации дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования»
	0,0
	180,05
	105,72
	0,0
	0,0
	0,0
	285,77

	Субсидии (гранты в форме субсидий) 
на финансовое обеспечение затрат в связи 
с производством (реализацией товаров), выполнением работ, оказанием услуг, порядком (правилами) предоставления которых установлено требование 
о последующем подтверждении их использования в соответствии с условиями и (или) целями предоставления
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	консолидированный бюджет Ульяновской области
	51,01
	15,74
	9,61
	1,15
	1,15
	1,15
	79,81

	областной бюджет Ульяновской области 
	39,92
	6,46
	4,16
	1,15
	1,15
	1,15
	53,99

	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	39,92
	6,46
	4,16
	1,15
	1,15
	1,15
	53,99

	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	11,09
	9,28
	5,45
	0,0
	0,0
	0,0
	25,82

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


5. Участники регионального проекта 
	№ п/п
	Роль в проекте
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость в проекте (%)

	1.
	Руководитель регионального проекта
	Н.В.Семенова
	Министр образования и науки Ульяновской области
	Е.В.Уба

Первый заместитель Председателя Правительства Ульяновской области
	30

	2.
	Администратор регионального проекта
	Н.А.Козлова
	Директор департамента общего образования, дополнительного образования и воспитания Министерства образования и науки Ульяновской области
	Н.В.Семенова 

Министр образования и науки Ульяновской области
	60

	Общие организационные мероприятия по региональному проекту

	3.
	Участник регионального проекта
	Т.В.Орехова
	Главный специалист-эксперт департамента общего образования, дополнительного образования и воспитания Министерства образования и науки Ульяновской области
	Н.А.Козлова

директор департамента общего образования, дополнительного образования и воспитания Министерства образования и науки Ульяновской области
	40

	4.
	Участник регионального проекта
	В.С.Фирстаев 
	заместитель директора департамента занятости населения, труда и социального партнёрства Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области
	С.В.Дронова

руководитель Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области
	20

	Создание условий для осуществления трудовой деятельности женщин, имеющих детей
1.1. В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2020 году
2.1. В Ульяновской области в 2020 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 357 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет

3.1. В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2021 году
4.1. В Ульяновской области в 2021 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 357 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет

5.1. В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2022 году
6.1. В Ульяновской области в 2022 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет

7.1. В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2023 году
8.1. В Ульяновской области в 2023 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет

9.1. В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2024 году
10.1. В Ульяновской области в 2024 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет

	5. 
	Ответственный за достижение результата регионального проекта
	С.В.Дронова
	Руководитель Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области
	Е.В.Уба

Первый заместитель Председателя Правительства Ульяновской области
	20

	6.
	Участник регионального проекта
	Н.В.Лаптев
	Областное государственное казённое учреждение «Кадровый центр Ульяновской области»
	Н.В.Лаптев

Директор ОГКУ «Кадровый центр Ульяновской области»
	20

	7.
	Участник регионального проекта
	О.В.Брижашева
	Референт департамента занятости населения, труда и социального партнёрства Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области
	В.С.Фирстаев

заместитель директора департамента занятости населения, труда и социального партнёрства Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области
	20

	8.
	Участник регионального проекта
	О.Н.Маслова
	Ведущий инспектор отдела обеспечения активной политики занятости населения областного государственного казённого учреждения «Кадровый центр Ульяновской области»
	О.В.Брижашева 

Референт департамента занятости населения, труда и социального партнёрства Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области
	40

	9.
	Участник регионального проекта
	С.В.Дубова
	Начальник отдела обучения и трудоустройства областного государственного казённого учреждения «Кадровый центр Ульяновской области»
	Н.В.Лаптев 

Директор областного государственного казённого учреждения «Кадровый центр Ульяновской области»
	40

	10.
	Участник регионального проекта
	А.В.Селиверстов
	Ведущий инспектор отдела обеспечения активной политики занятости населения  областного государственного казённого учреждения «Кадровый центр Ульяновской области»
	С.В.Дронова 

Руководитель Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области
	10

	11.
	Участник регионального проекта
	Е.П.Авдошина
	Заместитель директора департамента административно-правового и финансового обеспечения Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области
	В.С.Зинченко

Директор департамента административно-правового и финансового обеспечения Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области
	20

	12.
	Участник регионального проекта
	И.С.Парфенова 
	Референт департамента административно-правового и финансового обеспечения Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области
	В.С.Зинченко

Директор департамента административно-правового и финансового обеспечения Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области 
	10

	Достижение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте до трёх лет

11.1.
В Ульяновской области создано в 2019 году не менее 740 мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет за счёт средств федерального, регионального и муниципального бюджетов с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области

12.1.
В Ульяновской области создано в 2020 году не менее 100 мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет за счёт средств федерального, регионального и муниципального бюджетов с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области

13.1.
В Ульяновской области создано в 2021 году не менее 295 мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет за счёт средств федерального, регионального и муниципального бюджетов с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области

14.1.
В Ульяновской области внесены изменения в региональные и муниципальные нормативные правовые акты в части механизмов поддержки негосударственного сектора дошкольного образования и государственно-частного партнёрства

15.1
В Ульяновской области организовано в 2020 году повышение квалификации не менее 10 специалистов управления в сфере образования на уровне Ульяновской области и муниципальных образований, а также специалистов и руководителей частных организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение реализации образовательных программ дошкольного образования, и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области

16.1.
Создано в 2020 году не менее 1 группы дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования за счет субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области

17.1.
Создано в 2021 году не менее 1 группы дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования за счет субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
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6. Дополнительная информация

Женщины, имеющие малолетних детей до трёх лет, представляют собой особую категорию граждан, у которых положение требует оптимизации на современном рынке труда. В связи с тем, что женщины с детьми до трёх лет при выходе из отпуска по уходу за ребёнком теряют профессиональные навыки и квалификацию, отвечающую требованиям работодателей, на территории Ульяновской области организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет, с целью повышения уровня профессиональной квалификации этой категории женщин с учётом современных требований работодателя и получения ими новых профессиональных навыков, необходимых для перевода на новые рабочие места, позволяющие совмещать родительские обязанности с трудовой занятостью.

В рамках регионального проекта «Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей» одним из направлений является профессиональное обучение женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, которое предусматривает организацию повышения квалификации, профессиональную подготовку и переподготовку женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, в целях повышения конкурентоспособности на рынке труда и профессиональной мобильности, обеспечивающих возможность совмещать трудовую занятость с семейными обязанностями.

Реализация указанных программ предполагает возможность для женщин пройти по направлению органов службы занятости профессиональное обучение и вернуться к трудовой деятельности на прежнее рабочее место (актуализировав профессиональные знания и навыки), либо после выхода из отпуска по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет трудоустроиться на новое место работы, наиболее подходящее для совмещения с обязанностями по воспитанию ребёнка, что будет способствовать повышению конкурентоспособности и профессиональной мобильности женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет.

Для женщин с семейной нагрузкой должны создаваться условия, позволяющие в наибольшей степени соблюсти баланс между работой и воспитанием ребенка, в том числе путем организации профессионального обучения и дополнительного образования в связи с необходимостью смены сферы профессиональной деятельности, профессии, освоения дополнительных профессиональных навыков в целях совмещения трудовой деятельности с семейными обязанностями. Приобретение новых компетенций во время профессионального обучения позволят женщинам смягчить период адаптации после выхода из декретного отпуска. 

Указанное мероприятие будет реализовано в течение пяти лет (2020-2024 гг.). Ежегодно на переобучение и повышение квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет будет направлено от 357 до 446 человек.

В рамках ведомственного проекта предусмотрено предоставление Ульяновской области в период 2020-2024 гг. иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета в объеме 99,05 млн рублей на софинансирование мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет.

Поскольку методика расчета показателя «Уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста, в %» в настоящее время является несовершенной, в 2019 году запланирована разработка и внедрение методологии проведения целевого обследования рабочей силы в целях определения показателей «Уровень занятости женщин, имеющих детей в возрасте от 0 до 6 лет, %» и «Уровень занятости женщин, имеющих детей в возрасте от 0 до 3 лет, %». 

Другим направлением регионального проекта «Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования» является создание новых мест для самых маленьких детей в детских садах. Одна из задач государства - создавать условия для семей, способствующие увеличению рождаемости. Когда появляется первый ребенок, очень важно помочь молодой семье преодолеть неизбежно возникающие сложности, ощутить счастье быть родителями и осознано решиться на рождение второго и последующих детей. При принятии в семье решения о рождении следующего ребенка немаловажную роль играет возможность для женщины быстро возвращаться к активной трудовой деятельности после рождения очередного ребенка. 

Во исполнение пункта 3 перечня поручений Президента Российской Федерации от 2 декабря 2017 г. № Пр-2440 о разработке и утверждении программы по созданию дополнительных мест в организациях, реализующих программы дошкольного образования, предусмотрев достижение к 2021 году 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, а также условий и порядка софинансирования расходных обязательств субъектов Российской Федерации, Минпросвещения России разработан и реализуется ведомственный проект «Создание в субъектах Российской Федерации дополнительных мест для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет в организациях, реализующих программы дошкольного образования» на 2018-2020 годы (далее соответственно – ведомственный проект, дополнительные места).

В рамках регионального проекта предусмотрено предоставление Ульяновской области в период 2018-2019 гг. иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета в объеме 373,4 млн рублей на софинансирование мероприятий по созданию не менее 740 дополнительных мест, а также субсидии из федерального бюджета в объеме 285,77 млн рублей на софинансирование мероприятий по созданию не менее 395 дополнительных мест. Предоставление Ульяновской области бюджетных ассигнований из федерального бюджета позволит быстро построить новые детские сады. 

Создание не менее 1135 новых мест в детских садах для детей в возрасте до 3 лет обеспечивает доступность дошкольного образования и повышает качество жизни граждан Ульяновской области.
Еще одним участником решения задачи по созданию дополнительных мест для детей от полутора до трех лет станет негосударственный сектор дошкольного образования. В рамках реализации проекта негосударственным поставщикам услуг дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми будет оказана финансовая и методическая поддержка, что позволит создать в короткие сроки дополнительно 2 новых группы для детей от полутора до трех лет.
Глоссарий
1) Присмотр и уход ‑ это комплекс мер по организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня;

2) Дошкольное образование – образование детей в возрасте от 2 месяцев до прекращения образовательных отношений (до 7 ‑ 8 лет, момента поступления в начальную школу);

3) Доступность дошкольного образования – это обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного образования, вне зависимости от пола, расы, национальности, языка, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также других обстоятельств;

4) Территориальная доступность дошкольного образования - размещение организаций, осуществляющих реализацию программ дошкольного образования услуг по присмотру и уходу, с учетом плотности населения, его возрастного состава, транспортной доступности и иных параметров, отражающих их доступность;
5) Очередность – численность детей, поставленных на учет для предоставления места в образовательной организации, реализующей образовательные программы дошкольного образования, у которых желаемая дата зачисления не позднее 1 сентября текущего учебного года, но не обеспеченных местом на 1 сентября текущего учебного года;

6) Вариативность организационных форм дошкольного образования – обеспечение множественности различающихся между собой форм получения образования, форм обучения, организаций, осуществляющих образовательную деятельность;

7) Занятые – лица в возрасте 15 лет и старше, которые в обследуемую неделю выполняли любую деятельность, связанную с производством товаров или оказанием услуг за оплату или прибыль. В численность занятых включаются также лица, временно отсутствовавшие на рабочем месте в течение короткого промежутка времени и сохранившие связь с рабочим местом во время отсутствия;

8) Уровень занятости населения – отношение численности занятого населения определенной возрастной группы к общей численности населения соответствующей возрастной группы, рассчитанное в процентах;

9) Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет - повышение квалификации, профессиональная подготовка и переподготовка женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, по направлению органов службы занятости в целях повышения конкурентоспособности на рынке труда и профессиональной мобильности, обеспечивающих возможность совмещать трудовую занятость с семейными обязанностями.

	Куратор проекта,
	

	Первый заместитель Председателя Правительства Ульяновской области
	Е.В.Уба


	Руководитель проекта,
	

	Министр образования и науки 
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	Утверждены нормативные правовые акты Ульяновской области о реализации в 2020 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет
	
	25.12.2019
	Фирстаев В.С.

Брижашева О.В.

Маслова О.Н.
	Нормативный правовой акт
	РП

	2.1.
	Прошли в 2020 году переобучение и повышение квалификации не менее 357 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	25.12.2019
	31.12.2020
	Лаптев Н.В.

Дубова С.В.

Фирстаев В.С.
	Документ о переобучении и повышении квалификации
	ВДЛ, К, РП

	2.1.1.1.
	Заключение соглашения Роструда с Правительством Ульяновской области о предоставлении в 2020 году иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на переобучение и повышение квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет
	25.12.2019
	01.03.2020
	Фирстаев В.С.

Брижашева О.В.

Маслова О.Н.
	Соглашение
	К, РП

	2.1.1.
	Предоставлены в 2020 году иные межбюджетные трансферты из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на переобучение и повышение квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	
	31.12.2020
	Авдошина Е.П.

Фирстаев В.С.

Лаптев Н.В.
	Иной межбюджетный трансферт
	ВДЛ, К, РП

	2.1.2.1.
	Осуществлен мониторинг организации  переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет за 2020 год
	01.01.2020
	01.02.2021
	Фирстаев В.С.

Лаптев Н.В.

Дубова С.В.


	Отчёт в Минтруд России об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	РП

	2.1.2.2.
	Осуществлен мониторинг организации  профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет за 2020 год
	01.01.2020
	01.02.2021
	Фирстаев В.С.

Лаптев Н.В.

Дубова С.В.


	Отчёт в Минтруд России об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	РП

	2.1.2.
	Проведена оценка эффективности функционирования результатов мероприятий в части организации переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2020 году
	
	01.02.2021
	Дронова С.В.
	Доклад в Минтруд России об исполнении условий соглашения
	ВДЛ, К, РП

	3.1
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2021 году
	01.01.2021
	01.05.2021
	Фирстаев В.С.
	Список участников мероприятий по переобучению и повышению квалификации
	К, РП

	3.1.1.
	Утверждены нормативные правовые акты Ульяновской области о реализации в 2021 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет
	
	25.12.2020
	Фирстаев В.С.

Брижашева О.В.

Маслова О.Н.
	Нормативный правовой акт
	РП

	4.1.
	Прошли в 2021 году переобучение и повышение квалификации не менее 357 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	01.01.2021
	31.12.2021
	Лаптев Н.В.

Дубова С.В.

Фирстаев В.С.
	Документ о переобучении и повышении квалификации
	ВДЛ, К, РП

	4.1.1.1.
	Заключение соглашения Роструда с Правительством Ульяновской области о предоставлении в 2021 году иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на переобучение и повышение квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет
	25.12.2020
	01.03.2021
	Фирстаев В.С.

Брижашева О.В.

Маслова О.Н.
	Соглашение
	К, РП

	4.1.1.
	Предоставлены в 2021 году иные межбюджетные трансферты из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на переобучение и повышение квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	
	31.12.2021
	Авдошина Е.П.

Фирстаев В.С.

Лаптев Н.В.
	Иной межбюджетный трансферт
	РП

	4.1.2.1
	Осуществлен мониторинг организации переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет за 2021 год
	01.01.2021
	01.02.2022
	Фирстаев В.С.

Лаптев Н.В.

Дубова С.В.


	Отчёт в Минтруд России об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	РП

	4.1.2.2.
	Осуществлен мониторинг организации  профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет за 2021 год
	01.01.2021
	01.02.2022
	Фирстаев В.С.

Лаптев Н.В.

Дубова С.В.


	Отчёт в Минтруд России об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	РП

	4.1.2.
	Проведена оценка эффективности функционирования результатов мероприятий в части организации переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2021 году
	
	01.02.2022
	Дронова С.В.
	Доклад в Минтруд России об исполнении условий соглашения
	ВДЛ, К, РП

	5.1.
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2022 году
	01.01.2022
	01.05.2022
	Фирстаев В.С.
	Список участников мероприятий по переобучению и повышению квалификации
	РП

	5.1.1.
	Утверждены нормативные правовые акты Ульяновской области о реализации в 2022 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет
	
	25.12.2021
	Фирстаев В.С.

Брижашева О.В.

Маслова О.Н.
	Нормативный правовой акт
	РП

	6.1.
	Прошли в 2022 году переобучение и повышение квалификации не менее 446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	01.12.2022
	31.12.2022
	Лаптев Н.В.

Дубова С.В.

Фирстаев В.С.
	Документ о переобучении и повышении квалификации
	ВДЛ, К, РП

	6.1.1.1.
	Заключение соглашения Роструда с Правительством Ульяновской области о предоставлении в 2022 году иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на переобучение и повышение квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет
	25.12.2021
	15.02.2022
	Фирстаев В.С.

Брижашева О.В.

Маслова О.Н.
	Соглашение
	К, РП

	6.1.1.
	Предоставлены в 2022 году иные межбюджетные трансферты из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на переобучение и повышение квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	
	31.12.2022
	Авдошина Е.П.

Фирстаев В.С.

Лаптев Н.В.
	Иной межбюджетный трансферт
	РП

	6.1.2.1.
	Осуществлен мониторинг организации  переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет за 2022 год
	01.01.2022
	01.02.2023
	Фирстаев В.С.

Лаптев Н.В.

Дубова С.В.


	Отчёт в Минтруд России об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	РП

	6.1.2.2.
	Осуществлен мониторинг организации  профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет за 2022 год
	01.01.2022
	01.02.2023
	Фирстаев В.С.

Лаптев Н.В.

Дубова С.В.


	Отчёт в Минтруд России об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	РП

	6.1.2.
	Проведена оценка эффективности функционирования результатов мероприятий в части организации переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2022 году
	
	01.02.2023
	Дронова С.В.
	Доклад в Минтруд России об исполнении условий соглашения
	ВДЛ, К, РП

	7.1.
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2023 году
	01.01.2023
	01.05.2023
	Фирстаев В.С.
	Список участников мероприятий по переобучению и повышению квалификации
	К, РП

	7.1.1.
	Утверждены нормативные правовые акты Ульяновской области о реализации в 2023 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет
	
	25.12.2022
	Фирстаев В.С.

Брижашева О.В.

Маслова О.Н.
	Нормативный правовой акт
	РП

	8.1.
	Прошли в 2023 году переобучение и повышение квалификации не менее 446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	01.12.2023
	31.12.2023
	Лаптев Н.В.

Дубова С.В.

Фирстаев В.С.
	Документ о переобучении и повышении квалификации
	ВДЛ, К, РП

	8.1.1.1.
	Заключение соглашения Роструда с Правительством Ульяновской области о предоставлении в 2023 году иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на переобучение и повышение квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет
	25.12.2022
	15.02.2023
	Фирстаев В.С.

Брижашева О.В.

Маслова О.Н.
	Соглашение
	К, РП

	8.1.1.
	Предоставлены в 2023 году иные межбюджетные трансферты из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на переобучение и повышение квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	
	31.12.2023
	Авдошина Е.П.

Фирстаев В.С.

Лаптев Н.В.
	Иной межбюджетный трансферт
	РП

	8.1.2.1.
	Осуществлен мониторинг организации  переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет за 2023 год
	01.01.2023
	01.02.2024
	Фирстаев В.С.

Лаптев Н.В.

Дубова С.В.


	Отчёт в Минтруд России об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	РП

	8.1.2.2.
	Осуществлен мониторинг организации  профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет за 2023 год
	01.01.2023
	01.02.2024
	Фирстаев В.С.

Лаптев Н.В.

Дубова С.В.


	Отчёт в Минтруд России об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	РП

	8.1.2.
	Проведена оценка эффективности функционирования результатов мероприятий в части организации переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2023 году
	
	01.02.2024
	Дронова С.В.
	Доклад в Минтруд России об исполнении условий соглашения
	ВДЛ, К, РП

	9.1.
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2024 году
	01.01.2024
	01.05.2024
	Фирстаев В.С.
	Список участников мероприятий по переобучению и повышению квалификации
	К, РП

	9.1.1.
	Утверждены нормативные правовые акты Ульяновской области о реализации в 2024 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет
	
	25.12.2023
	Фирстаев В.С.

Брижашева О.В.

Маслова О.Н.
	Нормативный правовой акт
	РП

	10.1.
	Прошли в 2024 году переобучение и повышение квалификации не менее 446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	01.12.2024
	31.12.2024
	Лаптев Н.В.

Дубова С.В.

Фирстаев В.С.
	Документ о переобучении и повышении квалификации
	ВДЛ, К, РП

	10.1.1.1.
	Заключение соглашения Роструда с Правительством Ульяновской области о предоставлении в 2024 году иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на переобучение и повышение квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет
	25.12.2023
	15.02.2024
	Фирстаев В.С.

Брижашева О.В.

Маслова О.Н.
	Соглашение
	К, РП

	10.1.1
	Предоставлены в 2024 году иные межбюджетные трансферты из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на переобучение и повышение квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	
	31.12.2024
	Авдошина Е.П.

Фирстаев В.С.

Лаптев Н.В.
	Иной межбюджетный трансферт
	РП

	10.1.2.1.
	Осуществлен мониторинг организации  переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет за 2024 год
	01.01.2024
	01.02.2025
	Фирстаев В.С.

Лаптев Н.В.

Дубова С.В.


	Отчёт в Минтруд России об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	РП

	10.1.2.2.
	Осуществлен мониторинг организации  профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет за 2024 год
	01.01.2024
	01.02.2025
	Фирстаев В.С.

Лаптев Н.В.

Дубова С.В.


	Отчёт в Минтруд России об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	РП

	10.1.2.
	Проведена оценка эффективности функционирования результатов мероприятий в части организации переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2024 году
	
	01.02.2025
	Дронова С.В.
	Доклад в Минтруд России об исполнении условий соглашения
	ВДЛ, К, РП

	Создание дополнительных мест для детей в возрасте до трех лет в организациях и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотру и уходу

	11.1.
	Создано в 2019 году не менее 740 дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджета Ульяновской области и местных бюджетов с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	01.01.2019
	31.12.2019
	Козлова Н.А.
	Строительство 3 детских садов на 280, 240 и 120 мест, выкуп  помещений для размещения дошкольной образовательной организации на 100 мест
	ВДЛ, К, РП

	11.1.1.1.
	Представлены документы, необходимые для заключения соглашения с Министерством просвещения Российской Федерации о предоставлении субсидии из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на финансовое обеспечение мероприятий по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет
	01.01.2019
	14.02.2019
	Бармина И.Н.
	Проект соглашения
	РП

	11.1.1.2.
	Заключение соглашения между Министерством просвещения РФ и Правительством Ульяновской области о предоставлении субсидии из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на финансовое обеспечение мероприятий по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет
	01.01.2019
	28.02.2019
	Бармина И.Н.
	Соглашение
	ВДЛ

	11.1.1.3.
	Строительство детского сада на 240 мест в г. Ульяновске
	01.01.2019
	31.12.2019
	Панчин С.С.
Шканов С.А.
Алексич К.В.

Козлова Н.А.

Чернова Е.В.
	Акт ввода объекта в эксплуатацию
	К, РП

	11.1.1.4.
	Строительство детского сада на 280 мест в г. Барыш Барышского района Ульяновской области
	01.01.2019
	31.12.2019
	Терентьев А.В.
Шканов С.А.
Алексич К.В.

Козлова Н.А.

Чернова Е.В.
	Акт ввода объекта в эксплуатацию
	К, РП

	11.1.1.5.
	Строительство детского сада на 120 мест в с. Большой Чирклей Николаевского района Ульяновской области
	01.01.2019
	31.12.2019
	Кузин С.А.
Шканов С.А.
Алексич К.В.

Козлова Н.А.

Чернова Е.В.
	Акт ввода объекта в эксплуатацию
	К, РП

	11.1.1.6.
	Выкуп помещений для размещения дошкольной образовательной организации на 100 мест в г. Ульяновске
	01.01.2019
	31.12.2019
	Панчин С.С.
Шканов С.А.
Алексич К.В.

Козлова Н.А.

Чернова Е.В.
	Акт ввода объекта в эксплуатацию
	К, РП

	11.1.1.7.
	Проведение мониторинга реализации мероприятий по созданию дополнительных мест в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет
	01.01.2019
	31.12.2019
	Орехова Т.В.
	Отчёт в Министерство просвещения РФ о результатах проведения мониторинга реализации мероприятий по прилагаемой форме
	РП

	11.1.1.
	Создано в 2019 не менее 740 мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет за счёт средств федерального, регионального и муниципального бюджетов с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	
	31.12.2019
	Козлова Н.А.
	Отчёт в Министерство просвещения РФ об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	ВДЛ, К, РП 

	12.1.
	Создано в 2020 году не менее 100 дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджета Ульяновской области и местных бюджетов с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	01.01.2020
	31.12.2020
	Козлова Н.А.
	Выкуп помещений для размещения дошкольной образовательной организации на 100 мест
	ВДЛ, К, РП

	12.1.1.1.
	Выкуп помещений для размещения дошкольной образовательной организации на 100 мест в г. Ульяновске
	01.01.2020
	31.12.2020
	Панчин С.С.
Шканов С.А.
Алексич К.В.

Козлова Н.А.

Чернова Е.В.
	Акт ввода объекта в эксплуатацию
	К, РП

	12.1.1.2.
	Проведение мониторинга реализации мероприятий по созданию дополнительных мест в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет
	01.01.2020
	31.12.2020
	Орехова Т.В.
	Отчёт в Министерство просвещения РФ о результатах проведения мониторинга реализации мероприятий по прилагаемой форме
	РП

	12.1.1.
	Создано в 2020 году не менее 100 мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет за счёт средств федерального, регионального и муниципального бюджетов с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	
	31.12.2020
	Козлова Н.А.
	Отчёт в Министерство просвещения РФ об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	ВДЛ, К, РП

	13.1.
	Создано в 2021 году не менее 295 мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет за счёт средств федерального, регионального и муниципального бюджетов с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	01.01.2021
	31.12.2021
	Козлова Н.А.
	Строительство 2 детских садов на 240 и 55 мест
	ВДЛ, К, РП

	13.1.1.1.
	Строительство детского сада на 240 мест в г. Ульяновске
	01.01.2020
	31.12.2021
	Панчин С.С.
Шканов С.А.
Алексич К.В.

Козлова Н.А.

Чернова Е.В.
	Акт ввода объекта в эксплуатацию
	К, РП

	13.1.1.2.
	Строительство детского сада на 55 мест в с. Сосновка Карсунского района Ульяновской области
	01.01.2020
	31.12.2021
	Чубаров В.Б.
Шканов С.А.
Алексич К.В.

Козлова Н.А.

Чернова Е.В.
	Акт ввода объекта в эксплуатацию
	К, РП

	13.1.1.3.
	Проведение мониторинга реализации мероприятий по созданию дополнительных мест в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет
	01.01.2021
	31.12.2021
	Орехова Т.В.
	Отчёт в Министерство просвещения РФ о результатах проведения мониторинга реализации мероприятий по прилагаемой форме
	РП

	13.1.1.
	Создано в 2021 году не менее 295 мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет за счёт средств регионального и муниципального бюджетов с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	
	31.12.2021
	Козлова Н.А.
	Отчёт в Министерство просвещения РФ об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	ВДЛ, К, РП

	14.1.
	Внесены изменения в региональные и муниципальные нормативные правовые акты в части механизмов поддержки негосударственного сектора дошкольного образования и государственно-частного партнёрства
	01.03.2019
	30.11.2019
	Назырова А.М.

Прокофьева М.Е.
	Принятие нормативных правовых актов
	ВДЛ, К, РП

	14.1.1.1.
	Согласование проектов нормативных правовых актов о внесении изменений в действующие федеральные нормативные правовые акты в части механизмов поддержки негосударственного сектора дошкольного образования и государственно-частного партнёрства
	01.03.2019
	01.05.2019
	Назырова А.М.
Прокофьева М.Е.
	Проекты нормативных правовых актов
	РП

	14.1.1.2.
	Приведение в соответствие региональных и муниципальных нормативных правовых актов с принятыми федеральными нормативными правовыми актами в части механизмов поддержки негосударственного сектора дошкольного образования и государственно-частного партнёрства
	01.09.2019
	30.11.2019
	Назырова А.М.
Прокофьева М.Е.
	Нормативные правовые акты Ульяновской области и органов местного самоуправления
	РП

	14.1.1.
	Приняты нормативные правовые акты о внесении изменений в региональные и муниципальные нормативные правовые акты в части механизмов поддержки негосударственного сектора дошкольного образования и государственно-частного партнёрства
	
	30.11.2019
	Назырова А.М.
Прокофьева М.Е.
	Нормативные правовые акты Ульяновской области и органов местного самоуправления
	ВДЛ, К, РП

	15.1.
	В Ульяновской области организовано в 2020 году повышение квалификации не менее 10 специалистов управления в сфере образования на уровне Ульяновской области и муниципальных образований, а также специалистов и руководителей частных организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение реализации образовательных программ дошкольного образования, и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	01.01.2020
	31.01.2020
	Белов П.А.

Андреев С.А.
	Организовано повышение квалификации не менее 10 специалистов
	ВДЛ, К, РП

	15.1.1.1
	Подача заявки на организацию повышения квалификации специалистов управления в сфере образования в Ульяновской области, а также специалистов и руководителей частных организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение реализации образовательных программ дошкольного образования и присмотр и уход за детьми в негосударственном секторе дошкольного образования с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	01.01.2020
	01.07.2020
	Белов П.А.
	Заявка в установленном порядке
	РП

	15.1.1.2.
	Проведение повышения квалификации специалистов управления в сфере образования в Ульяновской области, а также специалистов и руководителей частных организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение реализации образовательных программ дошкольного образования и присмотр и уход за детьми в негосударственном секторе дошкольного образования с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	01.06.2020
	31.12.2020
	Белов П.А.

Андреев С.А.
	Отчёт организации, осуществляющей проведение повышения квалификации, по прилагаемой форме
	РП

	15.1.1.
	Выдано не менее 10 документов о повышении квалификации специалистов управления в сфере образования в Ульяновской области, а также специалистов и руководителей частных организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение реализации образовательных программ дошкольного образования и присмотр и уход за детьми в негосударственном секторе дошкольного образования с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области, в том числе обеспечено вовлечение обученных специалистов в систему дошкольного образования Ульяновской области
	
	31.12.2020
	Белов П.А.
	Документы о повышении квалификации
	ВДЛ, К, РП

	16.1.
	Создано в 2020 году не менее 1 группы дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования за счет субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	01.03.2020
	31.12.2020
	Белов П.А.

Козлова Н.А.
Орехова Т.В.
	Создание в 2021 году не менее 1 группы дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования
	ВДЛ, К, РП

	16.1.1.1.
	Предоставление заявки Ульяновской области в Министерство просвещения Российской Федерации на предоставление субсидий из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на финансовое обеспечение мероприятий по созданию групп дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста
	01.04.2019
	01.06.2019
	Бармина И.Н.
	Заявка в установленном порядке
	К, РП

	16.1.1.2.
	Заключение соглашения между Министерством просвещения РФ и Правительством Ульяновской области о предоставлении субсидии из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на финансовое обеспечение мероприятий по созданию групп дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста
	01.12.2019
	28.02.2020
	Бармина И.Н.
	Соглашение 
	ВДЛ, К, РП

	16.1.1.3.
	Реализация специалистами управления в сфере образования в Ульяновской области, а также специалистами и руководителями частных организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение реализации образовательных программ дошкольного образования и присмотр и уход за детьми в негосударственном секторе дошкольного образования, прошедших повышение квалификации, мероприятий по подготовке специалистов по вопросам организации и обеспечения реализации образовательных программ дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования
	01.03.2020
	31.12.2020
	Белов П.А.
	Отчёт в Министерство просвещения РФ об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	РП

	16.1.1.4.
	Проведение мониторинга реализации мероприятий по созданию групп дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста
	01.03.2020
	31.12.2020
	Белов П.А.

Орехова Т.В.
	Отчёт в Министерство просвещения РФ о результатах проведения мониторинга реализации мероприятий по прилагаемой форме
	РП

	16.1.1.
	Создано в 2020 году не менее 1 группы дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста за счёт субсидии из федерального бюджета бюджету Ульяновской области с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	
	31.12.2020
	Белов П.А.

Козлова Н.А.
Орехова Т.В.
	Отчёт в Министерство просвещения РФ об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	ВДЛ, К, РП

	17.1.
	Создано в 2021 году не менее 1 группы дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования за счет субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	01.03.2020
	31.12.2021
	Белов П.А.

Козлова Н.А.
Орехова Т.В.
	Создание в 2021 году не менее 1 группы дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования
	ВДЛ, К, РП

	17.1.1.1.
	Предоставление заявки Ульяновской области в Министерство просвещения Российской Федерации на предоставление субсидий из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на финансовое обеспечение мероприятий по созданию  групп дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста
	01.04.2020
	01.06.2020
	Бармина И.Н.
	Заявка в установленном порядке
	РП

	17.1.1.2.
	Заключение соглашения между Министерством просвещения РФ и Правительством Ульяновской области о предоставлении субсидии из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на финансовое обеспечение мероприятий по созданию групп дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста
	01.12.2020
	28.02.2021
	Бармина И.Н.
	Соглашение 
	ВДЛ, К, РП

	17.1.1.3.
	Реализация специалистами управления в сфере образования в Ульяновской области, а также специалистами и руководителями частных организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение реализации образовательных программ дошкольного образования и присмотр и уход за детьми в негосударственном секторе дошкольного образования, прошедших повышение квалификации, мероприятий по подготовке специалистов по вопросам организации и обеспечения реализации образовательных программ дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования
	01.03.2021
	31.12.2021
	Белов П.А.

Орехова Т.В.
	Отчёт в Министерство просвещения РФ об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	РП

	17.1.1.4.
	Проведение мониторинга реализации мероприятий по созданию групп дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста
	01.03.2021
	31.12.2021
	Белов П.А.

Орехова Т.В.
	Отчёт в Министерство просвещения РФ о результатах проведения мониторинга реализации мероприятий по прилагаемой форме
	РП

	17.1.1.
	Создано в 2021 году не менее 1 группы дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста за счёт субсидии из федерального бюджета бюджету Ульяновской области с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	
	31.12.2021
	Белов П.А.

Орехова Т.В.

Козлова Н.А.
	Отчёт в Министерство просвещения РФ об исполнении условий соглашения по прилагаемой форме
	ВДЛ, К, РП


Приложение № 2

к паспорту регионального проекта

«Содействие занятости женщин – 
создание условий дошкольного образования 
для детей в возрасте до трех лет»
Показатели регионального проекта по муниципальным образованиям Ульяновской области
	Уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста, процент 


	Муниципальное образование Ульяновской области
	Базовое значение
	Период реализации регионального проекта, год

	
	Значение
	Дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Базарносызганский район
	69,0
	2015-2017 гг.
	71,5
	71,6
	71,7
	71,8
	71,9
	72,0

	Барышский район
	68,2
	2015-2017 гг.
	70,1
	70,2
	70,3
	70,4
	70,8
	71,5

	Вешкаймский район
	68,1
	2015-2017 гг.
	70,0
	70,1
	70,2
	70,3
	70,6
	71,6

	город Димитровград
	64,0
	2015-2017 гг.
	69,5
	70,0
	70,1
	70,2
	70,4
	71,6

	Инзенский район
	68,0
	2015-2017 гг.
	69,6
	70,1
	70,2
	70,3
	70,6
	71,6

	Карсунский район
	68,2
	2015-2017 гг.
	70,1
	70,2
	70,3
	70,4
	70,8
	71,9

	Кузоватовский район
	68,3
	2015-2017 гг.
	70,2
	70,3
	70,4
	70,5
	71,0
	71,5

	Майнский район
	68,0
	2015-2017 гг.
	69,6
	70,0
	70,1
	70,2
	70,5
	71,6

	Мелекесский район
	68,4
	2015-2017 гг.
	70,3
	71,0
	71,1
	71,2
	71,6
	72,0

	Новомалыклинский район
	68,5
	2015-2017 гг.
	70,1
	70,2
	70,3
	70,3
	70,6
	71,6

	Новоспасский район
	68,0
	2015-2017 гг.
	69,6
	69,7
	69,8
	70,1
	70,5
	71,4

	город Новоульяновск
	68,1
	2015-2017 гг.
	70,0
	70,1
	70,2
	71,1
	71,4
	71,8

	Николаевский район
	68,2
	2015-2017 гг.
	70,1
	70,2
	70,3
	70,5
	71,0
	71,5

	Павловский район
	68,1
	2015-2017 гг.
	70,0
	70,2
	70,3
	70,6
	71,1
	71,9

	Радищевский район
	68,8
	2015-2017 гг.
	72,0
	72,1
	71,2
	71,3
	71,5
	72,0

	Сенгилеевский район
	68,3
	2015-2017 гг.
	70,2
	70,3
	70,4
	70,5
	71,0
	71,9

	Старокулаткинский район
	68,6
	2015-2017 гг.
	70,3
	70,4
	70,5
	70,7
	71,1
	71,7

	Старомайнский район
	68,5
	2015-2017 гг.
	70,4
	70,5
	70,6
	70,8
	71,1
	71,9

	Сурский район
	68,4
	2015-2017 гг.
	70,3
	70,3
	70,4
	70,5
	71,0
	71,8

	Тереньгульский район
	69,0
	2015-2017 гг.
	71,5
	71,6
	71,7
	71,8
	71,9
	72,0

	город Ульяновск
	63,0
	2015-2017 гг.
	69,6
	70,0
	70,1
	70,2
	70,8
	71,9

	Ульяновский район
	68,6
	2015-2017 гг.
	70,3
	70,4
	70,5
	70,7
	71,5
	71,7

	Цильнинский район
	68,8
	2015-2017 гг.
	71,0
	71,2
	71,3
	71,5
	71,9
	72,0

	Чердаклинский район
	68,4
	2015-2017 гг.
	70,3
	70,4
	70,5
	70,6
	71,0
	71,6

	Итого:
	68,1

	2015-2017 гг.
	70,0
	70,4
	70,8
	71,2
	71,6
	72,0


Численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, человек
	Муниципальное образование Ульяновской области
	Базовое значение
	Период реализации регионального проекта, год

	
	Значение
	Дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Базарносызганский район
	2
	01.01.2018
	-
	2
	2
	3
	3
	3

	Барышский район
	10
	01.01.2018
	-
	11
	11
	15
	15
	15

	Вешкаймский район
	5
	01.01.2018
	-
	6
	6
	7
	7
	7

	город Димитровград
	24
	01.01.2018
	-
	26
	26
	34
	34
	34

	Инзенский район
	10
	01.01.2018
	-
	11
	11
	15
	15
	15

	Карсунский район
	5
	01.01.2018
	-
	6
	6
	7
	7
	7

	Кузоватовский район
	5
	01.01.2018
	-
	6
	6
	7
	7
	7

	Майнский район
	6
	01.01.2018
	-
	6
	6
	7
	7
	7

	Мелекесский район
	3
	01.01.2018
	-
	5
	5
	6
	6
	6

	Новомалыклинский район
	5
	01.01.2018
	-
	6
	6
	7
	7
	7

	Новоспасский район
	5
	01.01.2018
	-
	6
	6
	7
	7
	7

	город Новоульяновск
	4
	01.01.2018
	-
	5
	5
	6
	6
	6

	Николаевский район
	5
	01.01.2018
	-
	6
	6
	7
	7
	7

	Павловский район
	3
	01.01.2018
	-
	3
	3
	4
	4
	4

	Радищевский район
	4
	01.01.2018
	-
	3
	3
	4
	4
	4

	Сенгилеевский район
	5
	01.01.2018
	-
	6
	6
	7
	7
	7

	Старокулаткинский район
	3
	01.01.2018
	-
	3
	3
	4
	4
	4

	Старомайнский район
	4
	01.01.2018
	-
	5
	5
	6
	6
	6

	Сурский район
	3
	01.01.2018
	-
	3
	3
	4
	4
	4

	Тереньгульский район
	4
	01.01.2018
	-
	5
	5
	6
	6
	6

	город Ульяновск
	169
	01.01.2018
	-
	206
	206
	256
	256
	256

	Ульяновский район
	8
	01.01.2018
	-
	9
	9
	12
	12
	12

	Цильнинский район
	4
	01.01.2018
	-
	5
	5
	6
	6
	6

	Чердаклинский район
	6
	01.01.2018
	-
	7
	7
	9
	3
	9

	Итого:
	302
	01.01.2018
	-
	357
	357
	446
	446
	446


	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные образовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, человек

	Муниципальное образование Ульяновской области
	Базовое значение
	Период реализации регионального проекта, год

	
	Значение
	Дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Базарносызганский район
	33
	31.12.2017
	33
	33
	33
	33
	33
	33

	Барышский район
	112
	31.12.2017
	212
	212
	212
	212
	212
	212

	Вешкаймский район
	130
	31.12.2017
	130
	130
	130
	130
	130
	130

	город Димитровград
	1056
	31.12.2017
	1156
	1156
	1156
	1156
	1156
	1156

	Инзенский район
	202
	31.12.2017
	202
	202
	202
	202
	202
	202

	Карсунский район
	171
	31.12.2017
	171
	171
	191
	191
	191
	191

	Кузоватовский район
	75
	31.12.2017
	75
	75
	75
	75
	75
	75

	Майнский район
	131
	31.12.2017
	131
	131
	131
	131
	131
	131

	Мелекесский район
	199
	31.12.2017
	199
	199
	199
	199
	199
	199

	Новомалыклинский район
	116
	31.12.2017
	116
	116
	116
	116
	116
	116

	Новоспасский район
	230
	31.12.2017
	245
	245
	245
	245
	245
	245

	город Новоульяновск
	114
	31.12.2017
	114
	114
	114
	114
	114
	114

	Николаевский район
	92
	31.12.2017
	132
	132
	132
	132
	132
	132

	Павловский район
	61
	31.12.2017
	61
	61
	61
	61
	61
	61

	Радищевский район
	63
	31.12.2017
	63
	63
	63
	63
	63
	63

	Сенгилеевский район
	94
	31.12.2017
	94
	94
	94
	94
	94
	94

	Старокулаткинский район
	77
	31.12.2017
	77
	77
	77
	77
	77
	77

	Старомайнский район
	140
	31.12.2017
	140
	140
	140
	140
	140
	140

	Сурский район
	65
	31.12.2017
	65
	65
	65
	65
	65
	65

	Тереньгульский район
	77
	31.12.2017
	77
	77
	77
	77
	77
	77

	город Ульяновск
	4570
	31.12.2017
	5055
	5115
	5390
	5390
	5390
	5390

	Ульяновский район
	248
	31.12.2017
	248
	288
	288
	288
	288
	288

	Цильнинский район
	131
	31.12.2017
	131
	131
	131
	131
	131
	131

	Чердаклинский район
	179
	31.12.2017
	179
	179
	179
	179
	179
	179

	Итого:
	8366
	31.12.2017
	9106
	9206
	9501
	9501
	9501
	9501

	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, человек

	Муниципальное образование Ульяновской области
	Базовое значение
	Период реализации регионального проекта, год

	
	Значение
	Дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Базарносызганский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Барышский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Вешкаймский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	город Димитровград
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Инзенский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Карсунский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Кузоватовский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Майнский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мелекесский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Новомалыклинский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Новоспасский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	город Новоульяновск
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Николаевский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Павловский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Радищевский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сенгилеевский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Старокулаткинский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Старомайнский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сурский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Тереньгульский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	город Ульяновск
	55
	31.12.2017
	70
	85
	100
	100
	100
	100

	Ульяновский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Цильнинский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Чердаклинский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого:
	55
	31.12.2017
	70
	85
	100
	100
	100
	100

	Удельный вес численности детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход в общей численности детей в возрасте до трёх лет, получающих дошкольное образование в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, процент

	Муниципальное образование Ульяновской области
	Базовое значение
	Период реализации регионального проекта, год

	
	Значение
	Дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Базарносызганский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Барышский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Вешкаймский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	город Димитровград
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Инзенский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Карсунский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Кузоватовский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Майнский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мелекесский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Новомалыклинский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Новоспасский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	город Новоульяновск
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Николаевский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Павловский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Радищевский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сенгилеевский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Старокулаткинский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Старомайнский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сурский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Тереньгульский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	город Ульяновск
	1,19
	31.12.2017
	1,37
	01,63
	1,82
	1,82
	1,82
	1,82

	Ульяновский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Цильнинский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Чердаклинский район
	0
	31.12.2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого:
	0,7
	31.12.2017
	0,76
	0,91
	1,04
	1,04
	1,04
	1,04

	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, проценты
 

	Муниципальное образование Ульяновской области
	Базовое значение
	Период реализации регионального проекта, год

	
	Значение
	Дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Базарносызганский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Барышский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Вешкаймский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	город Димитровград
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Инзенский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Карсунский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Кузоватовский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Майнский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Мелекесский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Новомалыклинский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Новоспасский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	город Новоульяновск
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Николаевский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Павловский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Радищевский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Сенгилеевский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Старокулаткинский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Старомайнский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Сурский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Тереньгульский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	город Ульяновск
	100
	01.01.2018
	93
	95
	100
	100
	100
	100

	Ульяновский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Цильнинский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Чердаклинский район
	100
	01.01.2018
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Итого:
	100
	01.01.2018
	96
	97
	100
	100
	100
	100


	Охват детей в возрасте до трёх лет, получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет, процент

	Муниципальное образование Ульяновской области
	Базовое значение
	Период реализации регионального проекта, год

	
	Значение
	Дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Базарносызганский район
	16,58
	31.12.2017
	16,58
	16,58
	16,58
	16,58
	16,58
	16,58

	Барышский район
	10,71
	31.12.2017
	20,27
	20,27
	20,27
	20,27
	20,27
	20,27

	Вешкаймский район
	26,47
	31.12.2017
	26,47
	26,47
	26,47
	26,47
	26,47
	26,47

	город Димитровград
	25,05
	31.12.2017
	27,42
	27,42
	27,42
	27,42
	27,42
	27,42

	Инзенский район
	23,74
	31.12.2017
	23,74
	23,74
	23,74
	23,74
	23,74
	23,74

	Карсунский район
	25,05
	31.12.2017
	25,05
	25,05
	27,98
	27,98
	27,98
	27,98

	Кузоватовский район
	15,23
	31.12.2017
	15,23
	15,23
	15,23
	15,23
	15,23
	15,23

	Майнский район
	19,03
	31.12.2017
	19,03
	19,03
	19,03
	19,03
	19,03
	19,03

	Мелекесский район
	21,65
	31.12.2017
	21,65
	21,65
	21,65
	21,65
	21,65
	21,65

	Новомалыклинский район
	19,28
	31.12.2017
	19,28
	19,28
	19,28
	19,28
	19,28
	19,28

	Новоспасский район
	54,61
	31.12.2017
	58,17
	58,17
	58,17
	58,17
	58,17
	58,17

	город Новоульяновск
	21,30
	31.12.2017
	21,30
	21,30
	21,30
	21,30
	21,30
	21,30

	Николаевский район
	13,95
	31.12.2017
	20,01
	20,01
	20,01
	20,01
	20,01
	20,01

	Павловский район
	22,05
	31.12.2017
	22,05
	22,05
	22,05
	22,05
	22,05
	22,05

	Радищевский район
	22,18
	31.12.2017
	22,18
	22,18
	22,18
	22,18
	22,18
	22,18

	Сенгилеевский район
	19,02
	31.12.2017
	19,02
	19,02
	19,02
	19,02
	19,02
	19,02

	Старокулаткинский район
	34,15
	31.12.2017
	34,15
	34,15
	34,15
	34,15
	34,15
	34,15

	Старомайнский район
	31,63
	31.12.2017
	31,63
	31,63
	31,63
	31,63
	31,63
	31,63

	Сурский район
	18,07
	31.12.2017
	18,07
	18,07
	18,07
	18,07
	18,07
	18,07

	Тереньгульский район
	16,65
	31.12.2017
	16,65
	16,65
	16,65
	16,65
	16,65
	16,65

	город Ульяновск
	20,77
	31.12.2017
	23,02
	23,35
	24,66
	24,66
	24,66
	24,66

	Ульяновский район
	23,13
	31.12.2017
	23,13
	26,87
	26,87
	26,87
	26,87
	26,87

	Цильнинский район
	18,42
	31.12.2017
	18,42
	18,42
	18,42
	18,42
	18,42
	18,42

	Чердаклинский район
	15,30
	31.12.2017
	15,30
	15,30
	15,30
	15,30
	15,30
	15,30

	Итого:
	21,28
	31.12.2017
	23,19
	23,48
	24,27
	24,27
	24,27
	24,27


М Е Т О Д И К А 

расчета дополнительных показателей регионального проекта 

	№ п/п
	Методика расчета
	Базовые показатели
	Источник данных
	Ответственный за сбор данных1 
	Уровень агрегирования информации
	Срок и периодичность
	Дополнительная информация

	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, человек

	1.
	 Показатель рассчитывается как разница численности воспитанников в государственных и муниципальных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, и численности воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет в указанных организациях.
	8366

человек
	По данным Росстата (форма федерального статистического наблюдения № 85-К «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми»)
	Росстат 
	По Российской Федерации;

федеральным округам; 

субъектам Российской Федерации
	Годовая
	Используются таблицы формы 

№ 85-К

	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность 
по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, человек

	2.
	Показатель рассчитывается как разница численности воспитанников в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным  программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, и численности воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет в указанных организациях
	55 человек
	По данным Росстата

(форма федерального статистического наблюдения № 85-К «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми»)
	Росстат
	По Российской Федерации;

федеральным округам; 

субъектам Российской Федерации
	Годовая
	Используются таблицы формы 
№ 85-К

	Удельный вес численности детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в общей численности детей 
в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 
по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, проценты

	3.
	Показатель рассчитывается по формуле:

Вдн/Вд*100%, где

Вдн-  численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих частные организации,

реализующие образовательные программы дошкольного образования, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход ();

- Вд численность воспитанников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми в возрасте от  0 до 2 лет всего 
	0,7 процентов
	По данным Росстата

(форма федерального статистического наблюдения № 85-К «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми»)
	Росстат
	По Российской Федерации;

федеральным округам; 

субъектам Российской Федерации
	Годовая
	Используются таблицы формы № 85-К

	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, проценты

	4.
	Показатель рассчитывается как отношение численности детей в возрасте от 1,5 лет до 3 лет, получающих дошкольное образование, к сумме численности детей в возрасте от 1,5 лет до 3 лет, получающих дошкольное образование, и численности детей в возрасте от 1,5 лет до 3 лет, находящихся в очереди на получение по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным {Чдо1,5-3/[Чдо1,5-3+Чду]} *100
	100 процентов
	По данным Минпросвещения России
	Минпросвещения России 
	По Российской Федерации;

субъектам Российской Федерации
	Ежемесячно
	Показатель внесен в государственную программу Российской Федерации «Развитие образования» 
на 2013 - 2020 годы (далее – ГПРО) и утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 22 ноября 2012 г.

№ 2148-р «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы.

Введение показателя «Доступность дошкольного образования» было обусловлено необходимостью осуществлять системный мониторинг и контроль за достижением поставленных целей.



	Охват детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, 
в общей численности детей в возрасте до 3 лет, проценты

	5.
	Алгоритм расчета показателя:
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где: 
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 –охват детей в возрасте 0-2 года дошкольным образованием (процентов);
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 – численность воспитанников в возрасте 0-2 года, состоящих на конец года (по состоянию на 31 декабря) в списках организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми;
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 – численность детей в возрасте от 2 месяцев до одного года (принимается как 10/12 численности детей в возрасте до одного года на 1 января года, следующего за отчетным, по годовой оценке возрастно-полового состава населения на основе переписи населения и текущего учета рождений, смерти и миграции населения);
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 – численность детей в возрасте 1-2 года на 1 января года, следующего за отчетным, по годовой оценке возрастно-полового состава населения на основе переписи населения и текущего учета рождений, смерти и миграции населения.
	21,28 процентов
	По данным Росстата

(форма федерального статистического наблюдения № 85-к «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми»)
	Росстат
	По Российской Федерации;

федеральным округам;

субъектам Российской Федерации
	Годовая
	Используется информация Таблицы № 4а, 

гр. 6 = численность воспитанников в возрасте 0-2 года и информация о численности населения на 1 января года, следующего за отчетным, по годовой оценке возрастно-полового состава населения на основе переписи населения и текущего учета рождений, смерти и миграции населения.



	Уровень занятости женщин, воспитывающих детей дошкольного возраста, проценты

	6.
	Показатель рассчитывается по данным целевого обследования рабочей силы в соответствии с Основными методологическими и организационными положениями по проведению целевого обследования рабочей силы, утвержденными приказом Росстата от 30.06.2017 № 445
	68,1 процентов


	Итоги целевого обследования рабочей силы, пункт 1.30.10 Федерального плана статистических работ, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 6 мая 2008 г. № 671-р 
	Росстат
	По Российской Федерации; по субъектам Российской Федерации


	Годовая, 

25 марта
	


Приложение № 3
к паспорту регионального проекта

«Содействие занятости женщин – 
создание условий дошкольного образования 
для детей в возрасте до трех лет»
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ОБОСНОВЫВАЮЩИЕ МАТЕРИАЛЫ

регионального проекта

«Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»
1. Модель функционирования результатов и достижения показателей регионального проекта
Подпунктом 13 пункта 2 статьи 26.3 Федерального закона от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации» и подпунктом 3 пункта 1 статьи 8 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» установлено, что обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования относится к полномочиям органов государственной власти субъекта Российской Федерации.

Расходы (затраты), связанные с содержанием объектов дошкольных организаций, созданных в рамках федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет», относятся к полномочиям органов государственной власти субъекта Российской Федерации.

Предоставление мест для детей в возрасте до трех лет в организациях дошкольного образования позволит создать условия для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей дошкольного возраста с трудовой занятостью.

Одновременно, получение дополнительного образования женщинами, имеющими детей в возрасте до трех лет, позволит повысить их конкурентоспособность на рынке труда и профессиональную мобильность.

В целом реализация мероприятий по указанным направлениям будет способствовать повышению уровня занятости женщин, воспитывающих детей дошкольного возраста, и достижению соответствующего целевого показателя федерального проекта.
2. Методика расчета дополнительных показателей регионального проекта 

	№ п/п
	Методика расчета
	Базовые показатели
	Источник данных
	Ответственный за сбор данных1 
	Уровень агрегирования информации
	Срок и периодичность
	Дополнительная информация

	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, человек

	1.
	 Показатель рассчитывается как разница численности воспитанников в государственных и муниципальных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, и численности воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет в указанных организациях.
	8366

человек
	По данным Росстата (форма федерального статистического наблюдения № 85-К «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми»)
	Росстат 
	По Российской Федерации;

федеральным округам; 

субъектам Российской Федерации
	Годовая
	Используются таблицы формы 

№ 85-К

	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность 
по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, человек

	2.
	Показатель рассчитывается как разница численности воспитанников в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным  программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, и численности воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет в указанных организациях
	55 человек
	По данным Росстата

(форма федерального статистического наблюдения № 85-К «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми»)
	Росстат
	По Российской Федерации;

федеральным округам; 

субъектам Российской Федерации
	Годовая
	Используются таблицы формы 
№ 85-К

	Удельный вес численности детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в общей численности детей 
в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 
по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, проценты

	3.
	Показатель рассчитывается по формуле:

Вдн/Вд*100%, где

Вдн-  численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих частные организации,

реализующие образовательные программы дошкольного образования, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход ();

- Вд численность воспитанников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми в возрасте от  0 до 2 лет всего 
	0,7 процентов
	По данным Росстата

(форма федерального статистического наблюдения № 85-К «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми»)
	Росстат
	По Российской Федерации;

федеральным округам; 

субъектам Российской Федерации
	Годовая
	Используются таблицы формы № 85-К

	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, проценты

	4.
	Показатель рассчитывается как отношение численности детей в возрасте от 1,5 лет до 3 лет, получающих дошкольное образование, к сумме численности детей в возрасте от 1,5 лет до 3 лет, получающих дошкольное образование, и численности детей в возрасте от 1,5 лет до 3 лет, находящихся в очереди на получение по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным {Чдо1,5-3/[Чдо1,5-3+Чду]} *100
	100 процентов
	По данным Минпросвещения России
	Минпросвещения России 
	По Российской Федерации;

субъектам Российской Федерации
	Ежемесячно
	Показатель внесен в государственную программу Российской Федерации «Развитие образования» 
на 2013 - 2020 годы (далее – ГПРО) и утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 22 ноября 2012 г.

№ 2148-р «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы.

Введение показателя «Доступность дошкольного образования» было обусловлено необходимостью осуществлять системный мониторинг и контроль за достижением поставленных целей.



	Охват детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, 
в общей численности детей в возрасте до 3 лет, проценты

	5.
	Алгоритм расчета показателя:
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где: 
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 –охват детей в возрасте 0-2 года дошкольным образованием (процентов);

[image: image14.png]CHD g5,



 – численность воспитанников в возрасте 0-2 года, состоящих на конец года (по состоянию на 31 декабря) в списках организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми;
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 – численность детей в возрасте от 2 месяцев до одного года (принимается как 10/12 численности детей в возрасте до одного года на 1 января года, следующего за отчетным, по годовой оценке возрастно-полового состава населения на основе переписи населения и текущего учета рождений, смерти и миграции населения);
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 – численность детей в возрасте 1-2 года на 1 января года, следующего за отчетным, по годовой оценке возрастно-полового состава населения на основе переписи населения и текущего учета рождений, смерти и миграции населения.
	21,28 процентов
	По данным Росстата

(форма федерального статистического наблюдения № 85-к «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми»)
	Росстат
	По Российской Федерации;

федеральным округам;

субъектам Российской Федерации
	Годовая
	Используется информация Таблицы № 4а, 

гр. 6 = численность воспитанников в возрасте 0-2 года и информация о численности населения на 1 января года, следующего за отчетным, по годовой оценке возрастно-полового состава населения на основе переписи населения и текущего учета рождений, смерти и миграции населения.



	Уровень занятости женщин, воспитывающих детей дошкольного возраста, проценты

	6.
	Показатель рассчитывается по данным целевого обследования рабочей силы в соответствии с Основными методологическими и организационными положениями по проведению целевого обследования рабочей силы, утвержденными приказом Росстата от 30.06.2017 № 445
	68,1 процентов


	Итоги целевого обследования рабочей силы, пункт 1.30.10 Федерального плана статистических работ, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 6 мая 2008 г. № 671-р 
	Росстат
	По Российской Федерации; по субъектам Российской Федерации


	Годовая, 

25 марта
	


3. Финансовое обеспечение реализации мероприятий федерального проекта
	№ п/п
	Наименование мероприятия и источники финансирования
	Код бюджетной классификации
	Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей)
	Всего, (млн. рублей)

	
	
	
	2019
	2020
	2021
	

	1.1.
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2020 году
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.1.
	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты областному бюджету Ульяновской области)
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.3.3.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.4.
	внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.1.
	В Ульяновской области в 2020 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 357 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	
	0,0
	17,7
	0,0
	17,7

	2.1.1.
	федеральный бюджет
	
	0,0
	16,82
	0,0
	16,82

	2.1.1.1.
	из них иные межбюджетные трансферты «Иной межбюджетный трансферт из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации  на реализацию мероприятий по организации переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография»
	8040115030
	0,0
	16,82
	0,0
	16,82

	2.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,89
	0,0
	0,89

	2.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области 
	
	0,0
	0,89
	0,0
	0,89

	2.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.4.
	внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.
	В Ульяновской области определены участники мероприятий по переобучению и повышению квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 2021 году
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.1.
	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты областному бюджету Ульяновской области)
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.3.3.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.4.
	внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	

	4.1.
	В Ульяновской области в 2021 году прошли переобучение и повышение квалификации не менее 357 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет
	
	0,0
	0,0
	17,7
	17,7

	4.1.1.
	федеральный бюджет
	
	0,0
	0,0
	16,82
	16,82

	4.1.1.1.
	из них иные межбюджетные трансферты «Иной межбюджетный трансферт из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации  на реализацию мероприятий по организации переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография»
	8040115030
	0,0
	0,0
	16,82
	16,82

	4.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	0,89
	0,89

	4.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	0,89
	0,89

	4.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.1.4.
	внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	11.1.
	Создано в 2019 году не менее 740 дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджета Ульяновской области и местных бюджетов с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области.
	
	232,87
	0,0
	0,0
	232,87

	11.1.1.
	федеральный бюджет
	
	181,86
	0,0
	0,0
	181,86

	11.1.1.1.
	из них межбюджетные трансферты «Иные межбюджетные трансферты, предоставляемые из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на финансовое обеспечение мероприятий  по созданию в субъектах Российской Федерации дополнительных мест для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования»»
	79 1 05 R1590
	181,86
	0,0
	0,0
	181,86

	11.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	11.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	
	51,01
	0,0
	0,0
	51,01

	11.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области 
	
	39,92
	0,0
	0,0
	39,92

	11.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	
	221,78
	0,0
	0,0
	221,78

	11.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	
	11,09
	0,0
	0,0
	11,09

	11.1.4.
	внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	12.1.
	Создано в 2020 году не менее 100 дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджета Ульяновской области и местных бюджетов с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области.
	
	0,0
	194,9
	0,0
	194,9

	12.1.1.
	федеральный бюджет
	
	0,0
	180,05
	0,0
	180,05

	12.1.1.1.
	«Субсидии на создание в субъектах Российской Федерации дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет 
в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования»
	
	0,0
	180,05
	0,0
	180,05

	12.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	12.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	14,85
	0,0
	14,85

	12.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области 
	
	0,0
	5,57
	0,0
	5,57

	12.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	
	0,0
	185,62
	0,0
	185,62

	12.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	
	0,0
	9,28
	0,0
	9,28

	12.1.4.
	внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	13.1.
	Создано в 2019 году не менее 295 дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджета Ульяновской области и местных бюджетов с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области.
	
	0,0
	0,0
	114,44
	114,44

	13.1.1.
	федеральный бюджет
	
	0,0
	0,0
	105,72
	105,72

	13.1.1.1.
	«Субсидии на создание в субъектах Российской Федерации дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет 
в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования»
	
	0,0
	0,0
	105,72
	105,72

	13.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	13.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	8,72
	8,72

	13.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области 
	
	0,0
	0,0
	3,27
	3,27

	13.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	
	0,0
	0,0
	108,99
	108,99

	13.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	
	0,0
	0,0
	5,45
	5,45

	13.1.4.
	внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.
	Внесены изменения в региональные и муниципальные нормативные правовые акты в части механизмов поддержки негосударственного сектора дошкольного образования и государственно-частного партнёрства
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.1.
	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты областному бюджету Ульяновской области)
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.3.3.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	14.1.4.
	внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.
	Организовано в 2020 году повышение квалификации не менее 10 специалистов управления в сфере образования на уровне Ульяновской области и муниципальных образований, а также специалистов и руководителей частных организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих организацию и обеспечение реализации образовательных программ дошкольного образования, и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.1.
	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты областному бюджету Ульяновской области)
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.3.3.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	15.1.4.
	внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.
	Создано в 2021 году не менее 1 группы дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования за счет субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.1.
	федеральный бюджет
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.1.1.
	из них межбюджетные трансферты бюджетам субъектов Российской Федерации:
«Субсидии (гранты в форме субсидий) 
на финансовое обеспечение затрат в связи 
с производством (реализацией товаров), выполнением работ, оказанием услуг, порядком (правилами) предоставления которых установлено требование 
о последующем подтверждении их использования в соответствии с условиями и (или) целями предоставления»
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16.1.4.
	внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.
	Создано в 2021 году не менее 1 группы дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в негосударственном секторе дошкольного образования за счет субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.1.
	федеральный бюджет
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.1.1.
	из них межбюджетные трансферты бюджетам субъектов Российской Федерации:
«Субсидии (гранты в форме субсидий) 
на финансовое обеспечение затрат в связи 
с производством (реализацией товаров), выполнением работ, оказанием услуг, порядком (правилами) предоставления которых установлено требование 
о последующем подтверждении их использования в соответствии с условиями и (или) целями предоставления»
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.3.
	консолидированный бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.3.1.
	областной бюджет Ульяновской области
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.3.2.
	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	17.1.4.
	внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Всего по региональному проекту, в том числе:
	
	232,87
	212,61
	132,15
	577,63

	федеральный бюджет
	
	181,86
	196,87
	122,54
	501,27

	из них межбюджетные трансферты бюджету(ам):
	
	181,86
	196,87
	122,54
	501,27

	Иные межбюджетные трансферты из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации  на реализацию мероприятий по организации переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография»
	8040115030
	0,0
	16,82
	16,82
	33,64

	Иные межбюджетные трансферты, предоставляемые из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на финансовое обеспечение мероприятий по созданию в субъектах Российской Федерации  дополнительных мест для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования
	79 1 05 R1590
	181,86
	0,0
	0,0
	181,86

	«Субсидии на создание в субъектах Российской Федерации дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования»
	
	0,0
	180,05
	105,72
	285,77

	Субсидии (гранты в форме субсидий) 
на финансовое обеспечение затрат в связи 
с производством (реализацией товаров), выполнением работ, оказанием услуг, порядком (правилами) предоставления которых установлено требование 
о последующем подтверждении их использования в соответствии с условиями и (или) целями предоставления
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	консолидированный бюджет Ульяновской области
	
	51,01
	15,74
	9,61
	76,36

	областной бюджет Ульяновской области 
	
	39,92
	6,46
	4,16
	50,54

	межбюджетные трансферты бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований 
	
	221,78
	185,62
	108,99
	516,39

	бюджеты муниципальных образований Ульяновской области (без учета межбюджетных трансфертов из областного бюджета)
	
	11,09
	9,28
	5,45
	25,82

	внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


4. Управление рисками/возможностями проекта
	№ п/п
	Наименование риска/возможности
	Ожидаемые последствия
	Мероприятия по предупреждению риска/возможности
	Вероятность
	Уровень влияния
	Периодичность мониторинга
	Ответственный за управление риском/возможностью

	1
	Замедление темпов финансирования проекта в связи с ухудшением экономической ситуации
	Не выполнение мероприятий, этапов, контрольных точек проекта
	Оптимизация этапов проекта, расстановка приоритетов в решении вопросов финансирования отрасли
	6
	5
	Ежеквартально до 20 числа месяца, следующего за отчетным
	К

	2
	Межведомственная разобщенность
	Учитывая фактор участия в реализации проекта нескольких ИОГВ, может произойти затягивание сроков
	Система оперативного межведомственного контроля, координация действий на уровне куратора проекта
	5
	5
	Ежеквартально до 20 числа месяца, следующего за отчетным
	К

	3
	Изменение законодательства
	Изменение контрольных точек
	Коррекция мероприятий проекта
	2
	5
	1 раз в год
	РП

	4
	Недобор групп на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование среди категории женщин, находящихся отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет, 

особенно в сельских населённых пунктах муниципальных образованиях Ульяновской области
	Невыполнение плановых показателей проекта
	Эффективный медиаплан освещения реализации проекта (мероприятиий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет) в средствах массовой (интерактивный портал Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области, радио, телевидение, социальные объекты, медицинские учреждения и т.д.)
	6
	5
	Ежегодно
	Н.В.Лаптев

	5
	Низкий процент возобновления трудовой деятельности женщинами, имеющими малолетних детей
	Невыполнение плановых показателей проекта
	Эффективный мониторинг рынка труда Ульяновской области, поиск работодателей.
	6
	5
	Ежегодно
	Н.В.Лаптев

	6
	Риски, связанные с действиями недобросовестных подрядчиков
	Преимущество в выборе подрядчика играла наименьшая цена контракта, как главный показатель эффективности контракта, однако снижение цены, как показала практика, происходит за счёт применения более дешевых материалов и рабочей силы (менее квалифицированной)
	Привлечение лиц, ответственных за осуществление строительного контроля
	6
	5
	Ежегодно
	РП

	7
	Нарушение сроков прохождения конкурсных процедур
	Сдвигаются сроки реализации мероприятия и освоения бюджетных средств
	Выбор надёжной организации, осуществляющей составление технико-экономического задания
	6
	5
	Ежегодно
	РП


5. Детализация показателей и финансирования бюджета на ближайший год

	Наименование показателя, единицы изменения
	Плановые значения на 2019 год
	Плановое значение на 2019 год

	
	январь-март
	январь-июнь
	январь-сентябрь
	январь-декабрь
	

	Уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста, %
	68,1
	
	
	
	70,0

	Численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование,  человек в год
	-
	-
	-
	-
	-

	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные образовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, человек
	8366
	8466
	8466
	9106
	9106

	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, человек
	55
	55
	55
	70
	70

	Удельный вес численности детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход в общей численности детей в возрасте до трёх лет, получающих дошкольное образование в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, процент
	0,7
	0,7
	0,7
	0,76
	0,76

	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, проценты
	100
	96
	97
	100
	100

	Охват детей в возрасте до трёх лет, получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет, процент
	21,28
	21,32
	 21,32
	23,19
	23,19

	Общий бюджет проекта, млн. рублей
	15,0
	75,0
	95,0
	232.87
	232,87


6. Реестр заинтересованных сторон

	Группа заинтересованных сторон
	Организации (институты) 
	Основные интересы

	Женщины, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет
	1. Работодатели 
2. Государственные и муниципальные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход
3. Негосударственные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход
4. Средства массовой информации
	Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, повышение квалификации даст возможность женщинам вернуться к трудовой деятельности на прежнее рабочее место (актуализировав профессиональные знания и навыки), либо после выхода из отпуска по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет трудоустроиться на новое место работы, наиболее подходящее для совмещения с обязанностями по воспитанию ребёнка, что будет способствовать повышению конкурентоспособности и профессиональной мобильности женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет.

Повышение качества жизни, продление активного долголетия, повышение доступности и качества гериатрической помощи, совершенствование медицинской помощи.
Создание дополнительных мест , в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет позволит удовлетворить актуальный спрос населения в дошкольном образовании и присмотре и уходе за детьми

	Исполнительные органы государственной власти Ульяновской области
	1. Агентство по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области

2. Министерство здравоохранения, семьи и социального благополучия Ульяновской области

3. Агентство записи актов гражданского состояния Ульяновской области

4. Министерство образования и науки Ульяновской области
	Повышение эффективности государственной социальной политики Ульяновской области 

Исполнение Указов Президента РФ – создание условий для осуществления трудовой деятельности женщин, воспитывающих несовершеннолетних детей, включая достижение 100-процентной доступности (к 2021 году) дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет.

	Высшие исполнительные органы государственной власти
	Правительство Ульяновской области
	Совершенствование социальной государственной политики. Создание условий для осуществления трудовой деятельности женщин, воспитывающих несовершеннолетних детей, включая достижение 100-процентной доступности (к 2021 году) дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет.


7. Медиаплан освещения реализации и получения результатов проекта
	Месяц, год
	Тематика сообщений
	Форма
	СМИ (уровень)
	Медиаперсоны
	Ответственный

	4 квартал 2019

года
	В Ульяновской области увеличится численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование.
	Пресс-релиз, пост в социальных сетях, сюжет, статья
	Региональный,

федеральный
	Президент Российской Федерации Путин В.В.,

Губернатор Ульяновской области Морозов С.И.,

Первый заместитель Председателя Правительства Ульяновской области Е.В.Уба,

руководитель Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области,

женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет (по согласованию).
	А.В.Селиверстов - 

ведущий инспектор ОГКУ «Кадровый центр Ульяновской области»

	Ежеквартально в 2020 году
	В Ульяновской области женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет, проходят профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование в рамках национального проекта «Демография»
	Пресс-релиз, пост в социальных сетях, сюжет, статья
	Региональный,

федеральный
	Президент Российской Федерации Путин В.В.,

Губернатор Ульяновской области Морозов С.И.,

Первый заместитель Председателя Правительства Ульяновской области Е.В.Уба,

руководитель Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области,

женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет (по согласованию).
	А.В.Селиверстов - 

ведущий инспектор ОГКУ «Кадровый центр Ульяновской области» 

	Ежеквартально в 2021 году
	В Ульяновской области женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет, проходят профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование в рамках национального проекта «Демография»
	Пресс-релиз, пост в социальных сетях, сюжет, статья
	Региональный,

федеральный
	Президент Российской Федерации Путин В.В.,

Губернатор Ульяновской области Морозов С.И.,

Первый заместитель Председателя Правительства Ульяновской области Е.В.Уба,

руководитель Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области,

женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет (по согласованию).
	А.В.Селиверстов - 

ведущий инспектор ОГКУ «Кадровый центр Ульяновской области» 

	Конец декабря 2018 
	В Ульяновской области будет внедрен региональный проект по созданию дополнительных мест для детей в возрасте до 3 лет в организациях и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотру и уходу
	Передача
	УлправдаТВ
	Министр образования и науки Ульяновской области Н.В. Семенова
	Министерство образования и науки Ульяновской области

	Конец декабря 2018
	В Ульяновской области открылся детский сад с группами для детей раннего возраста. Реализация мероприятий по созданию дополнительных мест
	итоговый пресс-релиз, информационное сообщение 
	Сайты Правительства Ульяновской области, Министерства образования и науки Ульяновской области (mo73.ru), Народная газета, Медиа73,  Ulpressa.ru, радио «2х2», размещение в официальных аккуантах ведомства
	Губернатор Ульяновской области С.И. Морозов

Министр образования и науки Ульяновской области Н.В. Семенова

Заведующая детского сада «Зеленая планета»

Родительская общественность
	Министерство образования и науки Ульяновской области

	Январь 2019
	Возведение нового детского сада в микрорайоне «Искра»
	Пресс-релиз, информационное сообщение


	Сайт «Губернатор и Правительство Ульяновской области», сайт Министерства образования и науки Ульяновской области (mo73.ru) Медиа73,  радио «2х2», размещение в соцсетях ведомства
	Губернатор Ульяновской области С.И. Морозов

Министр образования и науки Ульяновской области Н.В. Семенова

Родительская общественность
	Пресс-служба Министерства образования и науки УО

	В течение января 2019 года
	Планы на 2019 год по созданию не менее 740 дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджета Ульяновской области
	Радиопередача
	Радио 2х2 
	Директор департамента общего образования, дополнительного образования и воспитания Наталья Козлова
	Пресс-служба Министерства образования и науки УО

	Февраль 2019 год
	Заключение соглашения между Министерством просвещения РФ и Правительством Ульяновской области о предоставлении субсидии из федерального бюджета бюджету Ульяновской области на финансовое обеспечение мероприятий по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет
	Пресс-релиз, информационное сообщение
	Сайт «Губернатор и Правительство Ульяновской области», сайт Министерства образования и науки Ульяновской области (mo73.ru) Медиа73,  радио «2х2», размещение в соцсетях ведомства
	Губернатор Ульяновской области С.И. Морозов

Министр образования и науки Ульяновской области Н.В. Семенова

Родительская общественность
	Пресс-служба Министерства образования и науки УО

	Март-июнь 2019
	В Ульяновской области ведется строительство детских садов в Николаевском и Барышском районах
	Сюжет
	ГТРК Волга-Ульяновс
	Губернатор Ульяновской области С.И. Морозов

Министр образования и науки Ульяновской области Н.В. Семенова

Родительская общественность
	Пресс-служба Министерства образования и науки УО

	В течение 2019 года
	Выкуп помещений для размещения дошкольной образовательной организации на 100 мест в г. Ульяновске
	Сюжет, пресс-релиз
	ГТРК Волга-Ульяновск

сайт «Губернатор и Правительство Ульяновской области», сайт Министерства образования и науки Ульяновской области (mo73.ru) Медиа73, радио «2х2», размещение в соцсетях ведомства


	Губернатор Ульяновской области С.И. Морозов

Министр образования и науки Ульяновской области Н.В. Семенова

Родительская общественность
	Пресс-служба Министерства образования и науки УО

	
	
	
	
	
	

	Ноябрь 2019
	О принятии нормативных правовых актов о внесении изменений в региональные и муниципальные нормативные правовые акты в части механизмов поддержки негосударственного сектора дошкольного образования и государственно-частного партнёрства
	Пресс-релиз, информационное сообщение
	Сайт «Губернатор и Правительство Ульяновской области», сайт Министерства образования и науки Ульяновской области (mo73.ru) Медиа73,  радио «2х2», размещение в соцсетях ведомства
	Губернатор Ульяновской области С.И. Морозов

Министр образования и науки Ульяновской области Н.В. Семенова


	Пресс-служба Министерства образования и науки УО

	Декабрь 2019 года
	О создании в 2019 году  не менее 740 мест по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет за счёт средств федерального, регионального и муниципального бюджетов с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	итоговый пресс-релиз, 

передача

брифинг
	УлправдаТВ, ГТРК Волга-Ульяновск, Народная газета,

сайт «Губернатор и Правительство Ульяновской области», сайт Министерства образования и науки Ульяновской области (mo73.ru) Медиа73, радио «2х2», размещение в соцсетях ведомства


	Губернатор Ульяновской области С.И. Морозов

Министр образования и науки Ульяновской области Н.В. Семенова

Родительская общественность
	Пресс-служба Министерства образования и науки УО

	Январь 2020 
	О планах по созданию в 2020 году не менее 100 дополнительных мест по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджета Ульяновской области
	Пресс-релиз 
	сайт «Губернатор и Правительство Ульяновской области», сайт Министерства образования и науки Ульяновской области (mo73.ru) Медиа73, радио «2х2», размещение в соцсетях ведомства


	Губернатор Ульяновской области С.И. Морозов

Министр образования и науки Ульяновской области Н.В. Семенова

Родительская общественность
	Пресс-служба Министерства образования и науки УО

	В течение 2020 года
	Выкуп помещений для размещения дошкольной образовательной организации на 100 мест в г. Ульяновске
	Сюжет
	ГТРК Волга -Ульяновск
	Губернатор Ульяновской области С.И. Морозов

Министр образования и науки Ульяновской области Н.В. Семенова

Родительская общественность
	Пресс-служба Министерства образования и науки УО

	В течение 2020 года
	В Ульяновской области организовано в 2020 году повышение квалификации не менее 10 специалистов управления в сфере дошкольного образования 
	Пресс-релиз 
	сайт «Губернатор и Правительство Ульяновской области», сайт Министерства образования и науки Ульяновской области (mo73.ru) Медиа73, радио «2х2», размещение в соцсетях ведомства


	Губернатор Ульяновской области С.И. Морозов

Министр образования и науки Ульяновской области Н.В. Семенова

Родительская общественность
	Пресс-служба Министерства образования и науки УО

	Декабрь 2020 год
	Итоги 2020 года. Создание не менее 100 мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет за счёт средств федерального, регионального и муниципального бюджетов с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	Интервью
	Радио 2х2 
	Директор департамента общего образования, дополнительного образования и воспитания Наталья Козлова
	Пресс-служба Министерства образования и науки УО

	Январь 2021 год
	О  строительстве двух новых детских садов – в Ульяновске и Карсунском районе
	Пресс-релиз, информационное сообщение
	сайт «Губернатор и Правительство Ульяновской области», сайт Министерства образования и науки Ульяновской области (mo73.ru) Медиа73, радио «2х2», размещение в соцсетях ведомства


	Губернатор Ульяновской области С.И. Морозов

Министр образования и науки Ульяновской области Н.В. Семенова

Родительская общественность
	Пресс-служба Министерства образования и науки УО

	В течение 2021 года 
	Ход строительства новых детских садов
	Сюжеты

Публикации в газетах
	ГТРК «Волга», Улправда ТВ

Районные СМИ
	Губернатор Ульяновской области С.И. Морозов

Министр образования и науки Ульяновской области Н.В. Семенова

Родительская общественность
	Пресс-служба Министерства образования и науки УО

	Декабрь 2021 года
	О создании в 2021 году не менее 295 мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет
	Пресс-конференция
	Народная газета, Медиа73, Мозаика, УлправдаТВ, Репортер73, ГТРК Волга
	Министр образования и науки Ульяновской области Н.В. Семенова

Заведующие детских садов
	Пресс-служба Министерства образования и науки УО

	В течение 2021 года
	О создании в 2021 году не менее 1 группы дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста за счёт субсидии из федерального бюджета бюджету Ульяновской области с учётом приоритетности региональной программы Ульяновской области
	Публикации

Сюжеты
	Народная газета

ГТРК Волга Ульяновск
	Губернатор Ульяновской области С.И. Морозов

Министр образования и науки Ульяновской области Н.В. Семенова

Родительская общественность
	Пресс-служба Министерства образования и науки УО


8. План коммуникаций
	№ п/п
	Какая информация передается
	Кто передает информацию
	Кому передается информация
	Когда передает информацию
	Как передается информация

	1
	Ежеквартальная  комплексная оценка проекта
	Руководитель регионального проекта
	Куратору регионального проекта
	По итогам квартала, не позднее  15 числа
	Электронная почта, письменный отчет

	2
	О текущем состоянии проекта
	Администратор регионального проекта
	Руководителю регионального проекта
	Ежемесячно до 10 числа
	Электронная почта, письменный отчет

	3
	О достижении цели и показателей регионального проекта
	Администратор регионального проекта
	Руководителю регионального проекта
	Ежемесячно до 10 числа
	Электронная почта, письменный отчет

	4
	О выполнении контрольной точки, достижении результата, проведении мероприятия
	Ответственный за достижение результата проекта
	Администратору регионального проекта,

Центр управления реформами Губернатора
	В соответствии с планом  мероприятий по реализации регионального проекта
	Электронная почта, письменный отчет

	5
	О статусе рисков и возможностей по проекту
	Ответственный за достижение результата проекта
	Администратору регионального проекта
	В день поступления информации (незамедлительно)
	Электронная почта, служебная записка

	6
	О расходовании средств бюджета регионального проекта
	Ответственный за достижение результата проекта
	Администратору регионального проекта
	Ежемесячно до 10 числа
	Электронная почта, письменный отчет

	7
	Передача поручений, протоколов, документов
	Администратор регионального проекта
	Участникам проекта,

Центр управления реформами Губернатора
	В день поступления информации
	Электронная почта, официальное письмо

	8
	Текущие вопросы
	Участники проекта
	Руководителю регионального проекта
	В день поступления информации
	Устные коммуникации в ходе совещания

	9
	Ежеквартальный отчёт проекта
	Руководитель регионального проекта
	Центр управления реформами Губернатора
	По итогам квартала, не позднее  15 числа
	Электронная почта, письменный отчет


	Куратор проекта,
	

	Первый заместитель Председателя Правительства Ульяновской области
	Е.В.Уба


	Руководитель проекта,
	

	Министр образования и науки 
Ульяновской области
	Н.В.Семенова


� Указано среднее значение показателя «Уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста, %» за 2015-2017 годы.


� Указано среднее значение показателя «Уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста, %» за 2015-2017 годы.





