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Главное управление труда, занятости и  социального благополучия

 Ульяновской области

П Р О Т О К О Л  № 1
заседания  коллегии по вопросам труда, занятости и социальной политики
от 04 марта 2016 года

Председательствовал

Начальник Главного управления труда, занятости 

и социального благополучия

 Ульяновской области

(председатель коллегии)

Е.В.Сморода

Присутствовали:

Члены  коллегии 

Главного управления – А.А.Адонин, Д.В.Батраков, А.Н.Волкова, Д.В.Герасимов, Н.Н.Габбасова, С.Н.Горбунова, Е.Н.Ериськин,   З.А.Кудинова,  В.И.Кранцев, И.И.Русяева, Л.А.Смирнова, О.В.Стрелочных,    Е.Ю.Фалалеева, И.Ю.Явкина.

Приглашены:

      Заместитель Председателя Законодательного Собрания Ульяновской области, председатель  комитета Законодательного Собрания Ульяновской области по социальной политике И.В.Тихонов, руководители территориальных органов Главного управления, директора областных учреждений социального обслуживания населения, директора  областных учреждений социальной защиты населения, директора  областных казённых учреждений центров занятости населения; директора областных государственных  казённых  образовательных учреждений  для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, представители органов по опеке  и попечительству в отношении несовершеннолетних муниципальных образований Ульяновской области, представители общественных организаций Ульяновской области, ответственные работники  Главного управления, представители  средств массовой информации.

 I. Об итогах работы в 2015 году и о приоритетных направлениях работы в 2016 году

(Е.В.Сморода)

Заслушав информацию об итогах работы в 2015 году и о приоритетных направлениях работы в 2016 году,  Коллегия отмечает следующее. 
По социальной защите и социальному обслуживанию населения

        В течение  2015 года  в полном объеме обеспечены выплаты 455 339 чел. за счет средств областного  и  федерального бюджета. В отчетном периоде  все меры социальной поддержки не только сохранены, часть из них проиндексирована, а у части  категорий они  увеличены. 

В целях реализации стратегических приоритетов политики Ульяновской области по преодолению бедности населения, повышения эффективности и расширения  мер, направленных на обеспечение  достойного уровня жизни пожилых граждан, инвалидов, граждан воспитывающих детей  обеспечено посредством реализации мероприятий  комплексной  программы преодоления бедности «Забота». В рамках мероприятий программы 864 чел. получают компенсационные выплаты  в связи с введением на территории Ульяновской области экономически обоснованных тарифов и нормативов потребления коммунальных услуг; # 13413 чел. предоставляется региональная компенсация расходов на оплату жилых помещений и коммунальных услуг, если их расходы превышают 10% совокупного дохода семьи или одиноко проживающего гражданина; 2947 чел.  из числа малоимущих получили   адресную социальную помощь; 22 223 граждан получили  помощь  в ходе областной  благотворительной акции «Наполни социальный погребок» и 23 625 детей школьного возраста -  в рамках благотворительной акции «Помоги собраться в школу».

Второй составляющей Программы «Забота» являются аналогичные муниципальные Программы, которые были разработаны, утверждены Советами депутатов во всех муниципальных образованиях Ульяновской области. 

Также подобные программы действуют и на ряде наиболее социально ответственных предприятиях области. А на некоторых предприятиях они не прекращали действовать: Ульяновский автомобильный завод, ОАО «Димитровград-химмаш», ОАО «Авиастар-СП» и др.

Комплексная областная программа «Забота» на 2015-2017 годы утверждена распоряжением Правительства Ульяновской области от 11.03.2015 № 124-пр. Общий объём финансирования программы предусмотрен в сумме 21 353 603,0 тыс. рублей.

В 2015 году на реализацию мероприятий предусмотренных Программой из средств областного бюджета реализовано – 8 015 637,91 тыс. руб., на реализацию мероприятий предусмотренных муниципальными программами из средств муниципального бюджета реализовано – 254891,24 тыс. руб., из внебюджетных средств 71952,07 тыс. руб.

В 2015 году адресную помощь на проведение ремонтных работ, лечение и газификацию получили 5359 ветеранов в размере 3,8 млн. рублей.  За счёт средств  федерального бюджета  улучшили свои жилищные условия  135 ветеранов  Великой Отечественной войны. Вручены 25 944 юбилейные медали«70 лет Победы в Великой Отечественной войне 1941 - 1945 гг.». Более 99 тысяч «Детей войны» являются получателями   ежегодной денежной выплаты ко Дню Победы.  
В рамках мероприятий  Комплексной  программы повышения качества жизни граждан пожилого возраста в Ульяновской области на 2014-2018 годы более 3,5 тыс. пенсионеров оказана помощь специалистов  мобильных бригад,  работают Школы ухода за тяжелобольными гражданами, активно развивается ветеранское движение, более 28 тыс. граждан пожилого возраста  прошли обучение  основам  компьютерной грамотности, проводятся социально-значимые мероприятия. Работой «Институтов 3-го возраста» и их филиалами  охвачено более 6 тыс. человек. 

В 1 квартале2015 года в соответствии с перспективной схемой развития учреждений открыт ОГАУСО  «Психоневрологический интернат в п. Приозёрный» (Барышский район). 

Во 2 квартале открыт ОГКУСО «Комплексный центр социального обслуживания в р.п. Павловка», который позволит гражданам, проживающим в отдалённых районах Ульяновской области, получать полный спектр социальных услуг в полустационарной форме социального обслуживания, начиная с сопровождения семей и завершая предоставлением услуг гражданам пожилого возраста и инвалидам.
Велась работа по открытию:

ОГАУСО «Дом-интернат для престарелых и инвалидов в г. Новоульяновск»; ОГКУСО «Пансионат для граждан пожилого возраста в р.п. Языково».

В рамках реализации Федерального закона от 28 декабря 2013 № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» в Ульяновской области: принимаются меры к развитию сети государственных организаций социального обслуживания; по поддержке доступа негосударственных организаций к предоставлению услуг в сфере социального обслуживания;
 сформирован реестр поставщиков социальных услуг, включающий 28 поставщиков социальных услуг, в  том числе 27 государственных и 1 негосударственного; сформирован регистр получателей социальных услуг в единой электронной информационной системе.

 В рамках реализации государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-2015 годы в 2015 году Ульяновской области выделена субсидия из средств федерального бюджета в размере 54,7 млн. руб. Размер консолидированного бюджета Ульяновской области - 48,4 млн. руб. В 2015 году проведены работы по адаптации 29 объектов социальной инфраструктуры, из них: 5 объектов здравоохранения (Онкодиспансер, Областной клинический центр специализированных видов медицинский помощи, Центральная городская клиническая больница, Ульяновская областная клиническая больница, Радищевская ЦРБ), 3 объекта социальной защиты (ПНИ Акшуат, дом-интернат Акшуат, Дом-интернат для престарелых и инвалидов в г. Новоульяновске), 17 объектов культуры (ЦНК, Драмтеатр, Дворец книги, музей им. Гончарова, Театр юного зрителя, музыкальное училище, 6 домов культуры, 3 библиотеки),  4 объекта образования (2 техникума, детский сад и школа искусств). 

В 2015 году в реализации программных мероприятий приняли участие 7 муниципальных образований: г. Ульяновск, г. Димитровград, Сенгилеевский, Новоспасский, Вешкаймский, Старомайнский, Майнский районы по адаптации 13 объектов культуры и образования (в том числе детские сады, школы искусств, центры культуры, библиотеки). 

На сегодняшний день всего по области 5390 объектов оборудовано для инвалидов, что составляет 30% от фактического количества объектов социокультурного назначения. 

2000 федеральных льготников  воспользовались правом на  санаторно-курортное  лечение, что составляет 19% от  общего числа нуждающихся.

Более 50 тысяч инвалидов обеспечены техническими средствами реабилитации и протезно-ортопедическими изделиями  в полном объёме на сумму  407 млн. 091,9 тыс. рублей.

За 2015 год получили услуги в государственных учреждениях социального обслуживания Ульяновской области 22 тыс. чел. Стационарное социальное обслуживание в учреждениях для граждан пожилого возраста и инвалидов оказано 2397 гражданам, социальные услуги на дому получили  5690 человек.

Социальные услуги в центре социальной адаптации получили 145 человек, в том числе 139 человек получили срочные социальные услуги без предоставления ночлега (в том числе 12 освободившихся из мест лишения свободы), 6 человек получили услуги в кризисном отделении.

По охране прав детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
В Ульяновской области  4632 детей относятся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Число впервые выявленных детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 2015 году   сократилось по сравнению с  2014 годом на 3,6 % (2012 – 660, 2013- 665, 2014-531, 2015-512).

В семьях граждан в Ульяновской области  воспитывается 3874 ребёнка детей, что составляет 83,6% от общего числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (запланировано на 2015 год- 82%)

В 2015 году из числа впервые выявленных  детей в  замещающие семьи  передано 480 детей,   из детских домов Ульяновской области в  замещающие семьи граждан передано 157 детей.  Усыновлено 38 детей. 

В учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроено  187  данной категории (в 2014 году -205, в 2013 году- 261, в 2012 году -321).

По итогам 2015 года  в детских домах и школах –интернатах воспитывалось 470 детей (2012г.-876, 2013г.- 718, 2014-592). 

Проведены плановые организационные мероприятия  с целью исполнения Постановления Правительства Российской Федерации от 24 мая 2014 г. № 481 «О деятельности организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них детей, оставшихся без попечения родителей»:

-принято постановление Правительства Ульяновской области № 480-П от 25.09.2015 «Об утверждении порядка предоставления временного проживания лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;

- семь детских домов Ульяновской области наделены отдельными полномочиями органов опеки и попечительства по осуществлению деятельности по подбору и подготовке кандидатов в замещающие родители в Школе приемных родителей (405  кандидатов  в замещающие родители обучились в Школе);

- ОГКОУ Майнский детский дом «Орбита» наделён полномочиями по выявлению детей, оставшихся  без попечения родителей;

- на базе всех детских домов работают консультативные службы поддержки семей и детей, осуществляющие сопровождение замещающих семей (услуги служб получили 125 кандидатов, 81 семья 1-го года создания  и  56  кризисных замещающих семей, 99  кровных семей, экстренная психологическая помощь оказана 61 ребёнку).

- в большинстве детских домов сокращена численность  воспитанников в семейных группах детских домов до 8 человек. 

В создании  комфортных условий проживания и воспитания детей в детских домах велика роль Попечительских советов (выделены средства  в сумме 3337, 9тыс. руб., привлечено 16 339,9 тыс. руб.  средств благотворителей для воспитанников детских домов и СРЦН и СП).

Проведены все запланированные социально-значимые мероприятия с участием воспитанников детских домов и социально-реабилитационных центров, с привлечением организаций –социальных партнёров (Зарница, Фестиваль авторской песни и туризма, реконструкции боевых сражений, игра Ровесник, турниры по хоккею с мячом). 

Реализованы все региональные этапы Проекта ПФО поддержки детских домов и социальной адаптации детей, оставшихся без попечения родителей, «ВЕРНУТЬ ДЕТСТВО». При активном участии детских домов организована окружная выставка декоративно- прикладного творчества  воспитанников детских домов «МастерОК».

Результатом воспитательной работы  является сокращение числа воспитанников, состоящих на профилактическом учёте в ПДН и в детских домах; сокращение количества самовольных уходов воспитанников детских домов с 29 в 2014 году до 21 в 2015году. 
Детские дома активно работают по постинтернатному сопровождению выпускников: осуществлено более 145  плановых выездов, 7 внеплановых специалистов детских домов в профессиональные образовательные организации, где обучаются  выпускники, 362 выпускника получили консультативную помощь.

Проводимая работа направлена, в том числе, и на профилактику вторичного социального сиротства. 

Сохранение кровной семьи, это важнейшее направление работы учреждений социального обслуживания несовершеннолетних, социально-реабилитационных центров и социальных приютов для несовершеннолетних.

По итогам 2015 года обслужено стационарными отделениями 6 социально-реабилитационных центров и 2 социальных приютов 992 ребенка из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в том числе 503 ребенка из семей СОП. Дневными отделениями обслужено 2148 несовершеннолетних, 43 детей из семей СОП. На социальном патронаже состоит 497 семей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

На конец отчетного периода в учреждениях на стационарном обслуживании находилось 244 несовершеннолетних.

В учреждениях проводится разнообразная воспитательная работа с участием семей и детей, в том числе с привлечением попечительских советов учреждений, благотворителей, общественности и духовенства. 

По итогам проведенной работы 521 ребёнок возвращен в кровную семью.

В целях осуществления системной работы по профилактике семейного неблагополучия в 2015 году созданы Службы по сопровождению семей с детьми на базе 8 учреждений социального обслуживания несовершеннолетних (СРЦН и социальных приютах). Обслужены 203 семьи (56 многодетных семей, 30 замещающих семей, 117 семей, находящихся в социально-опасном положении).

На базе 4 учреждений действуют семейные клубы, объединяющие 58 семей, в которых воспитываются 121 ребёнок.

На базе ОГКУ СО СРЦН «Причал надежды» создан центр по профилактике семейного неблагополучия, здесь же открыто отделение «социальная гостиница» для временного проживания матерей с детьми, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. В отделении проживает 2 несовершеннолетних матери с детьми.

Успешно реализован проект «Нам важен каждый ребёнок», проведено 4 зональных и 1 региональная конференции, в которых приняло участие порядка 200 представителей муниципальных образований, науки, прокуратуры и УМВД России по Ульяновской области.

Обобщен и растиражирован представленный муниципальными образованиями Ульяновской области опыт по организации работы по профилактике семейного неблагополучия и социального сиротства, развитию семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Проведен Конкурс среди проектных групп муниципальных образований,  с участием  72 неблагополучных матерей: «Стань лучшей мамой». 

Итогом проведенной работы стало сокращение числа семей, находящихся в социально-опасном положении на 4,38 % меньше по сравнению с АППГ 2015 года (на 01.01.2016 года таких семей 1638, в 2014- 1713 семей).

По социально-трудовой  сфере и  занятости населения      
В течение всего 2015 года на рынке труда сохранялась положительная динамика.  Общая численность безработных граждан (по методологии МОТ) снизилась в течение года на 1,3 тыс. человек и составила в декабре 28,3 тыс. человек. В среднем за год уровень общей безработицы составил 4,3 %. 

По уровню регистрируемой безработицы Ульяновская область занимает лидирующее место в ПФО и входит в 10-ку лучших в целом по Российской Федерации.  

Так, по состоянию на 01 января 2016 года уровень регистрируемой безработицы составил 0,63 % к численности экономически активного населения, на учёте в центрах занятости населения состояло 4087 безработных граждан, в том числе 2183 женщины (53,4 %), 722 безработных (17,7 %) – жители сельской местности. За 2015 год численность зарегистрированных безработных выросла на 973 человека, или на 31 %.

Получателями государственных услуг в области содействия занятости населения стали более 188 тыс. человек. Трудоустроены 13 тысяч человек или 66 % от числа обратившихся за содействием в поиске подходящей работы.

 Среднемесячная заработная плата по итогам  12 месяцев 2015 года,  составила 22,3 тыс. рублей, темп роста 107,3% к  прошлому году.  

Выполнены  показатели, которые определены Указами Президента Российской Федерации.  В 2015 году было создано 21861 рабочих мест, что составляет 107,2 % годового плана, трудоустроено 170 инвалидов, что составляет 100% от годового плана на оборудованные (оснащённые) рабочие места; обучено 305 женщин, или 101,7 % от запланированного показателя (300 чел.).

Успешно реализовывалась Подпрограмма по оказанию содействия добровольному переселению в Ульяновскую область соотечественников, проживающих за рубежом. 

В 2015 году плановый показатель программы 990 человек неоднократно увеличивался, сначала до 1500 человек, затем до 2500 человек.

За 2015 года прошло 45 заседаний межведомственной рабочей группы по согласованию кандидатур соотечественников для участия в подпрограмме по оказанию содействия добровольному переселению в Ульяновскую область соотечественников, проживающих за рубежом. Было рассмотрено 1259 заявлений, из них 1104 – положительно, 155 – отрицательно. Всего с начала года в программе одобрено участие 2179 человек (заявители и  члены их семей); из них 1190 человек – граждане Украины (661 заявителей и 529  членов семей). Участниками программы также стали граждане таких государств, как Узбекистан, Казахстан, Молдова, Грузия, Таджикистан, Азербайджан, Германия, Киргизия, Армения, Туркмения, Беларусь, Латвия.

Коллегия постановляет:

2.1.Департаменту методологии и организации социальных выплат и жилищных субсидий (Адонину А.А.) обеспечить разработку и принятие нормативных правовых актов Ульяновской области во исполнение вновь принятых законодательных актов Ульяновской области.

Срок: до 01.05.2016.

2.2.Руководителям подведомственных учреждений, территориальных управлений Главного управления труда, занятости  и социального благополучия  Ульяновской области продолжить  системное внедрение и  реализацию вновь принятых и законодательных актов Ульяновской области.

Срок: постоянно.

2.3.Департаменту методологии и организации социальных выплат и жилищных субсидий (Адонину А.А.) продолжить работу по мониторингу эффективности предоставления мер социальной поддержки, разработке соответствующих нормативных правовых актов.

Срок: постоянно.

2.4.Департаменту методологии и организации социальных выплат и жилищных субсидий (Адонину А.А.) продолжить методическое сопровождение реализации муниципальных программ (комплексов мероприятий) «Забота» в муниципальных образованиях Ульяновской области.


Срок: постоянно.

2.5. Департаменту охраны прав несовершеннолетних (Габбасовой Н.Н.)  обеспечить реализацию плана мероприятий проекта «России важен каждый ребёнок» в 2016 году.

Срок: до 01.01.2017.
2.6. Департаменту охраны прав несовершеннолетних (Габбасовой Н.Н.)  организовать обучение специалистов органов опеки и попечительства муниципальных образований Ульяновской области по программе повышения квалификации «Деятельность специалиста органа опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних в условиях введения профессионального стандарта специалиста».

Срок: до 01.06.2016.   

Директору ОГКУ СРЦН «Причал надежды в г.Ульяновске  –Центр по профилактике семейного неблагополучия» (Дворянсковой Г.П.) разработать  и апробировать на территории  МО «г.Ульяновск» (Заволжский район) модель социального сопровождения семей с детьми, на основе  опыта Астраханской области.
 Срок до 10.06.2016.
2.7.  Директорам департаментов Главного управления труда, занятости  и социального благополучия  Ульяновской области (Д.В. Батракову, А.А.Адонину, Е.А.Нафеевой, Г.А.Савельевой, Н.Н.Габбасовой)  обеспечить реализацию мероприятий, направленных на исполнение поручений, содержащихся в Указах Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года №596 «О долгосрочной государственной  экономической политике», № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», № 600 «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильём и повышению качества жилищно-коммунальных услуг», № 606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации»; от 14.09.2012  № 1289 «О реализации Государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом»; от 28 декабря 2012 года № 1688 "О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».

Срок: до 31.12.2016.
2.8.Департаменту социального благополучия (Нафеевой Е.А.) обеспечить выполнение мероприятий по реализации государственной программы Ульяновской области «Социальная поддержка и защита населения Ульяновской области» на 2014-2018 годы.

Срок:  до 25.12.2016.

2.9.Департаменту социального благополучия (Нафеевой Е.А.) обеспечить реализацию мероприятий в рамках государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-2015 годы.

Срок: до 31.12.2016.

2.10. Директорам территориальных органов Главного управления в еженедельном режиме рассматривать  вопросы  по исполнению муниципальных программ «Доступная среда» на аппаратных совещаниях в администрациях с заслушиванием руководителей местных органов образования, здравоохранения, культуры, спорта, строительства и транспорта.

Срок: до 25.12.2016.

2.11.Департаменту социального благополучия (Нафеевой Е.А.) обеспечить организацию регионального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства на звание «Лучший работник учреждения социального обслуживания» и ежегодного областного конкурса профессионального мастерства на звание «Лучший работник системы социальной защиты населения Ульяновской области».

Срок: до 01.04.2016.

2.12.Департаменту социального благополучия (Нафеевой Е.А.) организовать реализацию Указов Президента РФ, в части выполнения целевых показателей региональной «дорожной карты» «Повышение   эффективности   и   качества    услуг   в     сфере   социального обслуживания населения   Ульяновской области (2014-2018 годы)», утверждённой  постановлением Правительства Ульяновской области от 26.05.2014 № 195-П.

Срок:  до 01.05.2016.

2.13.Департаменту социального благополучия (Нафеевой Е.А.) обеспечить открытие Областного государственного казённого учреждения социального обслуживания «Пансионат для граждан пожилого возраста» в р.п. Языково.

Срок:  до 30.09.2016.

2.14.Департаменту социального благополучия (Нафеевой Е.А.)  усилить работу по выполнению мероприятий в части развития конкуренции на рынке предоставления социальных услуг:

· включение в реестр поставщиков социальных услуг некоммерческих организаций,

·  предоставление субсидий за счет средств бюджета Ульяновской области некоммерческим организациям, не являющихся государственными учреждениями, оказывающими услуги в области социального обслуживания,

· выплата поставщикам социальных услуг компенсации, если гражданин получает социальные услуги, предусмотренные индивидуальной программой, у поставщиков социальных услуг, которые включены в реестр поставщиков социальных услуг Ульяновской области, но не участвуют в выполнении государственного задания,

· утверждение тарифов на социальные услуги в стационарной и полустационарной формах социального обслуживания.

Срок:  до 25.12.2016.

2.15.Департаменту социального благополучия (Нафеевой Е.А.) обеспечить внедрение новых проектов: «Служба примирения и оказания психологической помощи пожилым гражданам в случаях семейных конфликтов в Ульяновской области», «Служба персональных помощников».

Срок:  до 01.06.2016.

2.16.Департаменту занятости населения, труда и развития социального партнерства (Савельевой Г.А.) и директорам областных государственных казенных учреждений центров занятости населения разработать и реализовать региональную программу, направленную на снижение напряжённости на рынке труда, во исполнение постановление Правительства Российской Федерации «О предоставлении и распределении в 2016 году  субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию дополнительных мероприятий в сфере занятости населения, направленных на снижение напряжённости на рынке труда субъектов Российской Федерации».


Срок: до 31.12.2016.

2.17.  Департаменту занятости населения, труда и развития социального партнерства (Савельевой Г.А.)  увеличить охват до 1500 организаций Ульяновской области внедряющих Стандарт достойного труда. 


Срок: до 31.12.2016.

2.18. Департаменту занятости населения, труда и развития социального партнерства (Савельевой Г.А.)  продолжить работу по реализации Стратегии развития трудовых ресурсов в соответствии с потребностями социально-экономического развития Ульяновской области на период до 2020 года.

Срок: до 31.12.2016.

2.19. Департаменту занятости населения, труда и развития социального партнерства (Савельевой Г.А.)  обеспечить проведение запланированных на 2016 год социально-значимых мероприятий: областного этапа всероссийского конкурса «Российская организация  высокой социальной эффективности»; конкурса на соискание ежегодной областной премии имени Михаила Ивановича Лимасова; «Семейные трудовые династии»; «Организации трудовой славы»; «Лучший работодатель в сфере содействия занятости населения Ульяновской области»

Срок: в течение 2016 года согласно графику 

2.20. Департаменту занятости населения, труда и развития социального партнерства (Савельевой Г.А.) продолжить работу по достижению целевого показателя в количестве 58,7 тыс. человек по снижению уровня неформальной занятости.


Срок: до 31.12.2016.


2.21. Департаменту занятости населения, труда и развития социального партнерства (Савельевой Г.А.) продолжить работу по внедрению новых форм работы областных государственных казённых учреждений центров занятости населения в части работы с работодателями и населением.

Срок: до 31.12.2016.


2.22. Департаменту занятости населения, труда и развития социального партнерства (Савельевой Г.А.) обеспечить содействие в решении трудовых споров между работодателями и работниками организаций посредством оказания правовой помощи. Утвердить перечень трудовых арбитров и сформировать постоянно действующий трудовой арбитраж при областной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.

Срок: до 31.12.2016.


2.23. Департаменту занятости населения, труда и развития социального партнерства (Савельевой Г.А.) утвердить корпоративный стандарт социальной ответственности.

Срок: 31.05.2016.

II. Региональная  модель реабилитации инвалидов как условие повышения качества жизни  людей с ограниченными возможностями здоровья

____________________________________________________________
(Т.А.Лучникова)

1. Принять информацию выступающего к сведению.

Коллегия постановляет:

1.1. Департаменту социального благополучия (Нафеевой Е.А.),  директору ОГКУСО «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями «Подсолнух» в г. Ульяновске (Лучниковой Т.А.) представить предложения по разработке региональной модели реабилитации инвалидов.

Срок: до30.04.2016.

III. Новые формы работы с гражданами пожилого возраста  «Академия социальной активности»

(С.С. Горбачева)
1. Принять информацию выступающего к сведению.

2. Отметить важное значение  реализации Стратегии в интересах граждан пожилого возраста, которая является эффективным инструментом в продлении жизни человеку, создании механизмов и условий, способствующих значительному увеличению периода функциональной и физической состоятельности граждан пожилого и старческого возраста, сохранении и продлении социальной, трудовой и интеллектуальной активности.

Коллегия постановляет:

2.1. Директору ОГБУСО «Комплексный центр социального обслуживания населения «Исток» в г. Ульяновске» (Горбачевой С.С.) продолжить работу по внедрению новых форм работы  с гражданами пожилого возраста.

Срок: 31.12.2016.

IV. Об организации работы социальной адаптации для лиц без определенного места жительства в 2016 году

(М.В.Логинов)

1. Принять информацию выступающего к сведению.

V. О работе территориального управления по                            предоставлению гражданам социальной помощи, в том   числе на основании социального контракта

(А.В.Марунин)
1. Принять информацию выступающего к сведению.

Коллегия постановляет:

1.1. Руководителям территориальных управлений Главного управления труда, занятости  и социального благополучия  Ульяновской области продолжить работу по достижению целевого показателя в количестве 0,2% (доля граждан, получивших государственную социальную помощь на основании социального контракта, преодолевших трудную жизненную ситуацию, в общей численности граждан, получивших государственную социальную помощь на основании социального контракта) в рамках подпрограммы «Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий граждан».


Срок: до 31.12.2016.

Председатель коллегии                                                          Е.В.Сморода
